
Front Door
צוטריט צו באדינונגען



:OPWDD ערשט מענטשן שטעלן 

 

 



 צו צוטריט :טיר פראנט
 באדינונגען

 

 
 אינהאלט

 

I.  די צו הבאים ברוכים Front Door 
 ...................................................................................................................?Front Door די איז וואס

 ……..…..……………………………………………….………………..…......דער מדריך דער ציל פון
 .…………………………………………………………………………………………… וואו זאל איך אנהייבן?

 ....………………..…………………………………סדיסאביליטי אנטוויקלונג מיט מענטשן פאר אפיס די וועגן
 ..…...…………………………………………………………………………………איז געבויט  OPWDDווי 

 

II. בארעכטיגונג……………………………………………….……………………………………………..  
 ……..………….……………………………………………………איבערבליק  בארעכטיגונג OPWDD די   

OPWDD                בארעכטיגונג און אפט געפרעגט פראגעס………………………………………………..…….. 
 

III.   מעדיקעיד אוןOPWDD באדינונגען…………………………………………………………..………….  
 .…………………………………………ווייווער ןדי היים און קהילה באזירט באדינונגע אין פארשרייבן צו ווי

 .………………………………………………ווייווער און אפט געפרעגט פראגעס HCBSמעדיקעיד און די 
 

IV.  פלאנירונג……………………………………………………………………………………….………..  
 ..…………………………………………………………………………………………פראצעס אפשאצונג דער

 ..………………………………………………………………………………………פלאנירונג צענטערעד-מענטש
 …………………………………………………………………………… OPWDDצו  שולע פון איבערגאנג תלמיד

 

V. זארג פארוואלטונג…………………………………………………………………………………………………  
 …………………………………………………………………………………? פארוואלטונג זארג איז וואס
 .…………………………………………….…………………פארוואלערס מוטיקן און שטיצן וויסענדיק ברירות זארג

 ……………………די קרייז פון שׂטיצונג: אנטוויקלן אינדיווידואליזירט באדינונגען ניצן מענטש־צענטירטע פלאנירונג
 .………………………………………………………………………………………………… דיין לעבן פלאן

 

VI.  עןבאדינונג ……………………………………………………………………………….…………………  
            OPWDD שטיצן און באדינונגס…………………………………………………………………………… 

 ..…….………………………………………………………………אויטאריטעט בודזשעטבאשעפטיקונג און 
 …………………………………איינבליקן און מעשיות: דיסעביליטיס קלונגאנטווי מיט מענטשן פון לעבן אנפירן-זיך

 ..………………………………………זעלבסשטענדיק לעבן אין די קהילה ־ אפארטמענטן און וואוינערטער
 ………………………………………………………………………………………………קהילה וואוינן סביבות

 .……………………………………………………………………………באדינונגען טאג און באשעפטיקונג
 .…………………………………………………………………………………סאפארט סערוויסעספאמיליע 

 ………………………………………………………………געזונט פירונג און מעדיציניש און טעכנאלאגיע הילף
 ..…………………………………………………………………………………………………פן דיין וועגאשאב

 ……………………………………………………………………………………………אינפארמאציע קאנטאקט
 .……………………………………………………………………מאפע ןסיאפ רעגיאנאל סדיסאביליטי אנטוויקלונג

 

VII. די וועגן אינפארמאציע פרטיותדיק, הוספה OPWDD באשלוס בארעכטיגונג ……………………………………  
 …………………………………………………בקשות באשלוס בארעכטיגונג פאר ןעדאקומענט פארלאנגט
 ..……………………………………………………………………………………………אפשאצונג שדיאגנאסטי
 ..…………………………………………………………פירונגאדאפטיוו  און אינטעלעקטואלן פון אסאנגענומן מ
 .………………………………………………………………אינטעלעקטואל פונקצינירןן פון אסאנגענומן מ
 ..………………………………………………………………………………ן פון אדאפטיוו פירונגאסאנגענומן מ

 .…………………………………………………………………………פראצעס באשלוס בארעכטיגונג טריט-3 די
 

  ..…………………………………………………………………………………………טשארט פלאו פראצעס
 

  …………………………………………………………………………………………………………………הערות
 

 
 
 
 

 
3 

 

 
 

4 
4 
5 
5 
5 

 

6 
6 
7 

 

10 
11 
11 

 

14 
14 
15 
15 

 

16 
16 
17 
17 
17 

 

18 
18 
19 
19 
20 
20 
20 
22 
22 
23 
23 
24 

 

26 
27 
27 
27 
27 
27 
28 

 

29 
 

30 
 
 
 



:OPWDD ערשט מענטשן שטעלן 

4 

 

 

 

 ברוכים הבאים די צו ניו פיסא סטעיט יארק ראפ
 מענטשן מיט לאפמענטאדעוועל דיסאביליטיס

!Front Door 
 

?Front Door ס איזווא די  

 
 .באדינונגען קומןאב איר וועגדי  איז Door Front די

 ניו די פון ציל דער איז לעבן פולער ,רייכער א צו טיר די ענעןפע איר העלפן
 .(OPWDD) דיסאביליטיס לאפמענטאדעוועל מיט מענטשן ראפ פיסא סטעיט יארק

 ראפ שטיצן נירונגאלפ צו נגאצוג צענטערט-מענטש א טבגי Door Front אונדזער

 .דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן

ר אפבארעכטיגט  זענט איר אויב טריטנייטיקע  די דורך איר ןנעמ וועט צעסארפ Door Front דער
 באדערפענישן און באדינונגעןאידענטיפיצירן דיין  OPWDD,ינט דורך פגע באדינונגען

 .באדינונגען די ראפ ןאלפ א אויף רבעטןא איר ןפהעל

 ן מענטשןפס העלאוו באדינונגעןצעס איז צו צושטעלן שטיצן און ארפנט טיר אדער ציל פון די פר
 און ךארפש ,קייטעןפעאי זייער ראפ כבודדיקב זענען סאוו וועגן אין מיטגלידער חהפמש און

 .און טראדיציעס ןפרינציפקולטור 

 
 מדריך דעם פון ציל דער

דיק תדער פרטי Door Front  .OPWDDאיז צו דערקלערן די  מדריךציל פון דעם  דער
 זיין נעןקעווי זיי  און טבגי OPWDD סאוו באדינונגעןדי  רשטייןאפ איר ןפהעל וועט מדריך

 זיין צו ןפראד וועט איר סאוו איר דערציילט אויך מדריך דער .לעבן דיין צו סיקאפ
 :כולל ,באדינונגען און שטיצן OPWDD ראפ בארעכטיגט

 
 
 
 
 

 
 :דערקלערונג מיסיע

ן מענטשן פמיר העל
 נטוויקלונגא מיט

 צו דיסאביליטיס
רייכער  אלעבן 
 .לעבן

 ,ביליטיאדיס נטוויקלונגא דיין צו ךייש מסקנאס •

 און ,בארעכטיגונג מעדיקעיד •

 .םאגרארפ וויווער( HCBS) באדינונגען באזירט-קהילה און היים די אין בןיישראב •

 .םאגרארפקומן געלט דורך דעם ווייווער אשטיצן ב OPWDDרוב 

דיין  דערא / און איר צו ןאראפ זענען וואס ברירות די בןיישראב אויך וועט מדריך דער
 .חה מיטגלידפמש



 באדינונגען צו צוטריט :טיר פראנט

 

 

 ?נהייבןא איך לאז וואו

די  זען צו געבעטן זיין וועט איר ,באדינונגען OPWDD ארפ לאנירןפ צו געגרייט ווערן איר העלפן צו

Door Front די אויף ווידיאס OPWDD וועבזייטל: started-opwdd.ny.gov/get. א זענען ווידיאס די 
 :וועגן רמאציעאפאינ ווערטפול לערנען צו איר ארפ וועג

 זיי באקומן צו ווי און ,איר ארפ ריכטיגע זיין נעןקע סאוו באדינונגען און שטיצן די •

 פאמיליעס און מענטשן העלפןפאר  גיבט OPWDD סאוו ברירות די •

 ארבעט צעסארפ Door Front די ווי •

 
 דיסאביליטיס אנטוויקלונג מיט מענטשן ראפ פיסא די וועגן

 איז ( OPWDD) דיסעביליטיס אל פמענטאדעוועל מיט מענטשןפאר  פיסא סטעיט יארק ניו די
  ,דיסאביליטיז אנטוויקלונג מיט יארקער ניופאר  באדינונגען נסדר זייןפאר  אנטלעךפאטשוו

 א,שוואכקייטן נוראלאגיש ,סיפילעפע ,אלסיפ סערעבראל ,דיסאביליטי אינטעלעקטועל אריינגערעכנט
 אדורך  און גלייך באדינונגען טבגי עס .וםאסינדר פראדער־ווילי   א אוןמיאנאדיסאוט פאמיליאל ,אםטיז
 .אגענטורן רגעראפארז ראפיטפ-ארפ-ניט פון נעץ

OPWDD האט שותפות די .און מענטשן מיט משפחות שותפות שטארק אונדזער אין לצירןאשט 
מענטשן צו  פון נומער רייסערג   א ארויסהעלפן שטענדיק צו געוואקסן איז סיסטעם די וועג די באשאפן
 .גרעסערע זעלבסטשטענדיקייט אין זייער קהילותא לעבן מיט

 -לאנג ארייננעמען און סטעיט די אריבער סביבות קהילה אין צוגעשטעלט זענען עןבאדינונג און שטיצן
קענען משפחות  זייער און מענטשן .שטיצן וואוינארט און ןאהאביליטאטי ווי ויאז עןבאדינונג רגןאז צייטן

נפירן א-זיך דורך ערסאנעלפ אייגענע זייער פירן און עןבאדינונג אייגענע זייער פירן צו אויס קלייבן אויך
אריינגערעכנט  ,שטיצן באשעפטיקונג טבגי אויך OPWDD .עןבאדינונג זייער פון אלע דערא איינער

 .בילדונג און  פאך־עורסן געפינן צוגעפאסט ,הדרכה ארבעט שטענדיק

פאר  רגאז צושטעלןמשפחות  העלפן צו געמאכט באדינונגען שטיצן חהפמש טבגי OPWDD ,אויכעט
 .חה הייםפצייט אין זייער מש-פול טס לעבאזייער משפחה מענטש וו

 

 
 געבויעט איז OPWDD ווי

 ראפיטפ-ארפ-ניט איבערזען און רדאנירןאואק (DDRO) פיסןא נאלארעגי דיסאביליטיז אנטוויקלונג פינף
 וועט OPWDD מיט האנדלן דיין פון רוב .צעסארפ Door Front די פירן און עןבאדינונג רגעראפארז
יצט דורך שטגעאגענטורן  ראפיטפ-ארפ-ניט מיט האנדלן אויך קענט איר DDRO. היגע דיין דורך זיין

.OPWDD 

OPWDD גלייך  באדינונגען פירן סאוו פיסןא נסאפעראטיא סטעיט באזירט-נאלארעגי זעקס פירט אויך
 .דורך ניו יארק סטעיט

OPWDD רגאניזאציעסא רדינאציעאואק זארג מיט שותפות אין ארבעט (CCOs) מענטשן  שטיצן צו

 .לענערפ באדינונגען האלטן און אנטווינקלן אין

קטן אנטאק צו וועגן
 קשר אין בלייבן און

OPWDD מיט 

OPWDD וועבזייטל: 
www.opwdd.ny.gov 

OPWDD פייסבוק 
 בלאט:

www.facebook.com/ 
NYS OPWDD 

OPWDD סטאפבליצ 
 :אדרעס 

info@opwdd.ny.gov 

ט האב איר עסגאפר
 זיין געשיקט צו די נטקע

OPWDD 

 :ביי ליניע רמאציעאפאינ
.1-866-946-9733 

אין  24-25 בלעטער זען
מער פאר  נדריךדעם 

 .דעטאילס

https://opwdd.ny.gov/get-started
http://www.opwdd.ny.gov/
http://www.facebook.com/
mailto:info@opwdd.ny.gov
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 בארעכטיגונג

 ונגעןשטיצ קומןאב צו שליסל דער

 :ןפראד מענטשן רוב ,באדינונגען OPWDD פון טיימערה די קומןאב קענען צו

 ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא בןאה זיי זא ווייזאב ןצושטעל •

 און זיי דארפן( אויב) מעדיקעיד אין בןיירשראפ •

 זיי דארפן( אויב) באדינונגען באזירט קהילה און היים OPWDD די אין בןיירשראפ •
 

 

 איבערבליק בארעכטיגונג OPWDDדי 

ן א האבן איר אויב סןישלאב OPWDD ווי איז ראצעספ איבערבליק בארעכטיגונג די
 .באדינונגעןשטיצן און  OPWDDר אפביליטי און זענען בארעכטיגט אנטוויקלונג דיסא

 OPWDD פינף די פון איינער אין אן זיך הייבט ראצעספ איבערבליק בארעכטיגונג דער
 אייער און איר .סטעיט יארק ניו יבעראר (DDROsאפּיסן ) לארעגיאנ ביליטיאדיס אנטווינקלונג

צונגען אפשארטן פון אפווי רי ויזא DDRO,רדס צו די אלן און רעקאטעריארלייגן מאחה פפמש
ן איר מיט דעם פן העלנעקע פארוואלטער זארגא  .פראפעסיאנאלןגעפירט דורך מעדיציניש 

 .צעסארפ

 ביליטי טרעפןאציע צו זען אויב דיין דיסארמאפצן די אינאפשאנעל אערספ DDROליפיצירט אקוו
זענען  איר ,דערונגעןאפ די טרעפן עס אויב .געזעץ סטעיט יארק ניו אין גטאגעז דערונגעןאפ

 .עןדינונגאב OPWDDר אפבארעכטיגט  זענעןביליטי און אנטוויקלונג דיסאן אבן אלטן צו האגעה
רוב  קומעןאב צו דערטאגעפ זענען ,מעדיקעיד אין בןיירשראפ ווי ויזא ,טריט ךאנ :מערקאב ביטע(

 .(עןדינונגאשטיצן און ב

א  באקומען ארפ ראצעספ דער ,צושטאנד דיין פון ליצירטקייטפקאמ די אויף אפהענגיק

נים פ-צו-ניםפ א .אפשאצונגען עציאליטעטפס קייפל פון ארטןפרי פאדערן נטקע בארעכטיגונג
 .ראצעספן אויך זיין א טייל פון דעם נעאינטערוויו קע
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די  ינעןפגע טקענ איר
 פון באשלוס פון איבערגעבן

און שטיצן דאַקומענטן מוזן זיין געשיקט צו די בארעכטיגונג  בקשותבארעכטיגונג 
ר אין די וקא   רדינאַטא   דאקומענטןאון שטיצן  בקשותו איר וואוינט. בארעכטיגונג אוו DDROא 

רדינאַ וקא   זארגדי דורך  DDROמוזן זיין געשיקט צו דיין היגע  דער  ציעא  רגאַניזאַציע א  א 
ננעמען אוועט נישט  OPWDD. ןאיר אַרבעט וועמענסאַגענטור מיט  צוטריט באדינונגען

דער דיין משייס זענען דערלאנגט גלאקומענטן וואד חה.פך דורך איר א 

ביליטי אדיס אנטוויקלונג
 OPWDDרעם אויף די אפ

 .וועבזייטל
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NYS Office For People With Developmental Disabilities Form # ELI (9/2012) 

Transmittal Form for Determination of Developmental Disability 

Proof of a person's qualifying developmental disability is required in order to determine eligibility for OPWDD services. 

Complete this form and send it to your local Developmental Disabilities Regional Office. (See Instructions on page 2) 

ATTACH: Copies of Records that are evidence of a disability prior to age 22 

Contact your local DDRO if you have questions or need help to fill out this form. 

Please Type or Print a Readable Copy. An * indicates required information. 

*Section 1. Person’s Information 

*Name: TABS ID (if known): *SS# 

*Date of Birth: Medicaid #: * County of Residence: *Sex: M F 

*Home Address: Mailing Address (if different): 

 

*City: *State:  *Zip:  City: State:  Zip: 

*Phone: *Also Known As: 

 

 
 

 

Coordinator 

 

P/A1 Name: P/A2 Name: 

Address: Address: 

 

City: State:  Zip:  City: tate:  Zip: 

Phone: Cou try: Phone: Coun ry: 
 

 

Agency Name: 

Agency Code (if known): Street Address: 

Agency Contact: 

Phone: City: tate:  Zip: 

*Section 4: Check the services you are interested in receiving if determined eligible 

Developmental Disability Determination only – No services requested at this time. 

Individualized Support Services (ISS)  3. Respite Center  4. Residential Habilitation IRA 

5. Community Habilitation 6. Intermediate Care Facility (ICF)  7. Day Habilitation 

8. Day Treatment  9. Pre-Vocational services  10. Supported Work (SEMP)  11. Care at Home 

12. FET – Family Education & Training  13. CSS – Consolidated Supports & Services 

14. Case Management, e.g. MSC 15. Environmental Modifications/Adaptive Devices 

Family Support Services: 17. Respite 

19. PASRR Level II Assessment 20. Other (specify):   

 
Print Legibly 

 
  

 
Person’s TABS ID #: Date ente ed in TABS: By (initials): 

 

http://www.opwdd.ny.gov/node/1018
http://www.opwdd.ny.gov/node/1018
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OPWDD פראגעס געשטעלטע אפט שטימונגאב בארעכטיגונג 

 ?שלוסאב בארעכטיגונג די איז אסוו

מענטש  א צו רעכט די האט באדינונגען און שטיצן OPWDD וויל סאוו מענטש יעדער
ס אנד וואצושט אבן אשליסן צי זיי האוועט ב איבערבליקדי  .איבערבליקבארעכטיגונג 

 פון שטיצן און באדינונגען ראפ - "בארעכטיגט" מענטש דעם מאכט דערא -פיצירט אלאקוו
.OPWDD 

 ?באדינונגען אדער שטיצן OPWDD ראפ בארעכטיגונג פון איבערבליק ןא בעטן נטקע ווער

רדינוקא   זארג רגאַנאַז אציעא  דער  ציעאַא  ן איר און פן העלנעקע אגענטורן צוטריט געןונבאדינא 
לט דורך אצאדער באצוגעשטעלט  באדינונגעןקומען שטיצן און אצו ב אנווענדןחה פדיין מש

OPWDD ַצעס איז גערופן פצונג אפשאאון  ציעקאַ ילפ. די א ן אעלידזשביליטי דיטערמינייש״רא 
 (.צעסארפ באשלוסןבארעכטיגונג ) ״סעסארפ

 ?באדינונגען OPWDD ראפ בארעכטיגט איז מענטש א צי שלאסןאב ווער

OPWDD די  לעא טטרעפ און ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא האט מענטש א צי באשלוסן
 .באדינונגעןשטיצט אבOPWDD-ר אפים אנתבארעכטיגונג 

 ?באדינונגען OPWDD ראפ בארעכטיגט זיין צו מענטש א ראפ פארלאנגט איז אסוו

געזונט  גייסטיק סטעיט יארק ניו ,באדינונגען OPWDD ראפ בארעכטיגט זיין צו מענטש א ראפ
 :דערטאגעזעץ פ

פיצירן אלאקוו געוויסע דורך שריבןאב איז סאוו ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא פון ןייזייב די 1.
 ,נדעןאדער צושטאסן אגנאדי
 יאר אלט, 22, ןרגעווע איז מענטש דער איידער פארגעקומען איז ביליטיאדיס די 2.
 און ,נענטאערמפ דערא שטימטאאומב רזעצןאפ צו רטאדערוו זיין קען ביליטיאדיס די 3.
 נירןאפונקצי צו קייטפעאי ס’מענטשנ א צו עלןפארקריפ שפהי א כטאמ ביליטיאדיס די 4.
 .די קהילהל אין ארמאנ

 ?דיסאביליטיס נטוויקלונגא זענען אסוו

 א איידער פון סירןאפ ןנעקע סאוו נדעןאצושט עציעלפס זענען דיסעביליטיס נטוויקלונגא
רשידענע אפ נעמען קען ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא 22. פון עלטער די ביז געבורט ס'בעיבי

 ״דילייז לאפמענטאדעוועל" פון נדערשא זענען דיסאביליטיס אנטוויקלונג .פארמען
 דערא ואקסןו פון געביטן מער דערא איין אין פשטייא א ווי זיך זןייוו סאוו (ןונגעלטאפהא)

 ערלי״ צושטעלן דורך פארקליינערט זיין קענען ןונגעאפהאלט אנטוויקלונג .בקיעס
 ,באדינונגען בילדונג עציעלעפס און באדינונגען  השתדלות( ״ )פריןאשאינטערווענ

  נטקע ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא .סצימעראקל די אין הילף עציעלפס נגערעכנטיירא
 און שוועריקייטן בן גשמיותדיקעאה צו דערא ,מעלעךאפ נטוויקלעןא צו קינד א פןארשאפ
און ציען זיך איבער דעם  ,קסןאוו און לערנען צו שווערעקייטן בןאה צו דערא ,גרעניצוןאב

ס אביליטי וואדער דיסאנד אמענטש האט מער ווי איין צושט אל אמא .ס לעבן'מענטש
 .ביליטיאנטוויקלונג דיסאן אפיצירט ווי אלאקוו

בארעכטיקונג  OPWDDפאר  נ א מענטשקוואלאפיצירוואס דיסעביליטיס  אנטוויקלונג

ל אסערעבר ,םאטיזא ,ביליטיאאינטעלעקטועל דיס ,גרעניצט צואבער זענען נישט באארייננעמן׳ 
גיש אלאום און נוראווילי סינדר-דערארפ ,אמיאנאוטאל דיסאמיליאפ ,סיפילעפע ,לסיאפ

 (.דער קרענק פון די הויפט נערוועז סיסטעםארמירונג אפ ריכטיגענישט  ,דןאש)כקייטן אשוו

 ?ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא ווי גערעכנט נישט איז וואס

 (רעסיעפדע דערא רדעראדיס ראלאפ-ביי ,למשל) טיינקאקר סטיקייג •
 קייטעןפעאי גשמיות דערא קייטעןפעאי ראטאמ ,חושים פון נקייטאראפ נישט דערא נווערא •
רך אמ דערא רדעראדיס סישור ,סיאלאפ לאסערעבר ווי ויזא נדןאצושט פון פארמען מילד •

 ".פאנדיקאש הפהי"ווייזן פון אאויב עס איז קיין ב ,דןאש
 
די  פון איינער האבן זיי אויב בארעכטיגונג OPWDD ארפ קוואליפיצירט זיין קען מענטש א

 7                            .און א קוואלאפיצירן אנטוויקלונג דיסאביליטיצושטאנדן געשריבן אויבן 



:OPWDD ערשט מענטשן שטעלן 

8 

 

 

 "?פאנדיקאה שפהי" מיינט וואס

זוי א איז ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא זא מיינט "פאנדיקאה שפהי" ,בארעכטיגונג OPWDD ראפ
 לעבן עלאנורמא לעבן צו מענטש א ראפ שווער זייער עס מאכט עס זא ערנסט

 ראפ מענטשן צןאפשא צו געלערנט זענען לןאנאפעסיארפ ליפיצירטאקוו .זעלבסשטענדיק
 .נירןאל לעבן און פונקציאאון שוועריקייטן מיט נורמ דיסאביליטיס נטוויקלונגא

די  לעא טטרעפ מענטש א זא זןייוו צו געפאדערט זענען רעקארדס פון סארטן וועלכער
 ?בארעכטיגונג OPWDD ראפפאדערונגען 

רטן אפננעמען ריייראוועט  איבערבליקבארעכטיגונג  OPWDD ןאר אפרדס אדי רעק ,לגעמייןאאין 
 א ,נירןאפונקצי אינטעלעקטועל ס'מענטש דעם פון טעסטן פסיכאלאגישן פריש דערא נטאפון קר

 אנטוויקלונג/לאסוצי א ,נירןאפונקצי פירונג "פטיוואדא" ס'מענטש די פון צונגאפשא רדאנדאסט
 געזונט ס’מענטשנ דעם זןיינווא .רטןאפרי מעדיציניש און ,היסטאריע (לאציאס־אסיכפ דערא)

 גענעטיק ,נדןאצושט מעדיציניש עציעלפס מיט ערוואקסענע דערא קינדער ראפ .טוסאסט
 די פון זאגנאדי די שטעטיקןאב סאוו רדסארעק מעדיציניש ,כקייטןאשוו גישאלאנור דערא רדערסאדיס

 איינציק ס'למידת די) רדסארעק בילדונגקרייז .פארלאנגט זענען רדערסאדיס דערא נדןאצושט
 DDRO די .נוציק זיין אויך קענען (רדסאק ארטפרי און IEP, די גערופן אויך ,םאגרארפ בילדונג

 ,לאדעט מער אין דערונגעןאפ רעקארד די דערקלערן ,פראגעס ךאנ ערןפענט קענען נעלאערספ
פיעס פון אנטן און זייער פארשטייערס וועגן געבן רשות און בעטן קאפליקאמענדירן אאון רעק

 .רדסאצונגען און אנדערע רעקאפשא

 ?קינדער ראפ שלאסןאב רעכטיגונגאב איזווי 

די  זענען דערונגעןאפ אפּשאצונג בארעכטיגונג די ,לטא יאר כטא און געבורט צווישן קינדער ראפ

ר אץ פאלפזן אדערונג לאנד פאפיצירן צושטאלאטש די קוואכ ,ערוואקסענער אזעלבע ווי די פ
 .באדינונגען דערא שטיצן OPWDD ראפ בארעכטיגונג ליקיידערוו קומעןאב קינדער ,לאמא .בייגיקייט

 (?בארעכטיגונג דערווייליק״ )עליזדשעביליטי ראווישאנלפ" איז אסוו

 די ,ביליטי און באדערפענישןאס דיס'קינד אצונג פון אפשאבאזירט אויף קליניש  ,אין עטלעכע פאלן
DDRO קינד א זא מיינט בארעכטיגונג ליקיידערוו .בארעכטיגונג ליקיידערוו קינד א געבן ןנעקע 

 פון סוף די איידער .צייט עגרעניצטאב א ראפ באדינונגען און שטיצן OPWDD קומעןאב נטקע
 און נדאצושט ס’קינד די וועגן ציעארמאפאינ נטיקטיידערה איבערקוקן מוזן OPWDD ,צייט די

 זא סיבה די .באדינונגען און שטיצן ראפ בארעכטיגט ךאנ איז קינד דער אויב צו זען נירןאפונקצי
 לעוועלס פיצירןאלאקוו בןאה ןנעקע זיי זא איז בארעכטיגונג ליקיידערוו בןאקינדער ה עטלעכע

 ווערן זיי ווען רבעסערןאפ דערא אומבייטן ךאנ קענען סאוו נטוויקלונגאאין  ונגעןלטאפהא פון
 רעכטאצט ווידער איידער זייער אפגעשאליק בארעכטיגונג מוזן זיין יימיט דערוו קינדער לעא .עלטער

 קינד דער ווען שליסןאב וועט DDRO די .פריער צטאפגעשא זיין ןנעבער עטלעכע קעא ,גאגעבורסט
ך אליק בארעכטיגונג איז ניידערוו א ס האט געהאטאקינד וו אאון צי  ,ווידער צטאפגעשא זיין לאז

 .באדינונגעןשטיצן און  OPWDD ראפבארעכטיגט 

 ?קינדער ראפ "נטוויקלונגא אין לטןארהאפ פון מדרגה פיצירןאלאקוו" א איז אסוו

און  רטןאס מעגלעך די מעסטן צו ווי דערקלערן סאוו רדןאנדאהאט סט געזעץ בילדונג סטעיט ניו יארק
 ןפהעל כללים די .בןאה נטקע לטא יאר כטא אונטער קינד א סאוו ונגלטארהאפ פון לעוועלס

 א לעבן צו קינד דעם פון קייטפעאי די אויף ווירק קינד דעם פון ונגלטארהאפ די וויפיל שטימעןאב
נטוויקלונג איז אאין  ונגלטארהאאון מדרגה פון פ סארטציע וועגן דעם ארמאפדי אינ .לעבן עלארמאנ

 .בארעכטיגונג OPWDDר אפס איז איבערגעקוקט אריכט וואב אאין  לטןאגעוויינטלעך געה

 ?בארעכטיגונג OPWDD ראפ אנווענדן ראפ גרענעץ עלטער פאראן אן עס איז

 בארעכטיגונג .בארעכטיגונג OPWDD פאר בקשות ראפ גרענעץ עלטער קייןנישטא  זענען עס

 צו וויכטיק איז עס .לעבן ס’מענטשנ א איבער פטאקינדש פון איבערגעקוקט זיין נטקע טוסאסט
 ביליטיאדיס די זא זיידערוו ינעןפגע צו קייטפעאי די ווירקן קען עלטער ס’נמענטש א זא בערא וויסן

 עס ,עלטער ווערט מענטש א ווי 22. פון עלטער די עגרייכטד מענטש דער געווען איידער איז
און  ,לןאיטפש ,קליניקס ,רטן פון שולןאפרדס און ריאינען די רעקפשווער צו געמער  ווערןנטקע

ר אפדערונג אנד טרעפן די עלטער פאצושט ס’נמענטש אזן ווי יין וונעס קעאוו סביבותאנדערע 

OPWDD בארעכטיגונג. 
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בארעכטיגט  זיין מער ניט וועט זיי ווען עלטער די צו קומען וואס קינדער מיט OPWDD רבעטא זויא ווי
 ?באדינונגען ערוואקסענע ןפראד ןנעקע און מעןאראגרפ באדינונגען סאציאל אדער שולע ראפ

OPWDD צושטעלן  סאוו מעןאגרארפ אנדערע און גענטורןא רגאז סטעראפ ,שולן מיט ענטאנ רבעטא
 צו לטאצו  ווערט קינד די ווען באדינונגען די פון נגאדי איבערג ראפ נירןאלפ צו קינדער צו באדינונגען

 די .לטא ראי 21 ווערן זיי ווען באדינונגען קינדער ראפ לטא צו ווערן מענטשן ,געוויינטלעך .קומען זייאב
 איז קינד די איידער נגאר דעם איבערגאפנירן אלפחה צו פמש קינד און נהייבן ארבעטן מיט דעםאל אז שולע

 15.די עלטער פון 
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 מעדיקעיד און OPWDD באדינונגען
 מעדיקעיד ס'סטעיט יארק ניו דורך צוגעשטעלט זענען באדינונגען OPWDD רוב
אויך  OPWDD .רעגירונג שטאַט און פעדעראלע די דורך שטיצטאב מעןאצוז ,םאגרארפ
 .מיט סטעיט געלט באדינונגעןגרעניצט אט בבגי

זירט אב קהילה און היים פון ווייווער די איז םאגרארפ מעדיקעיד OPWDD גרעסטער די
 .טאארומגערעדט אויף דער נעקסטע בל (HCBS) באדינונגען

OPWDD ר בענעפיטן אפנווענדן אל אז באדינונגעןר אפס בעט אז יעדער מענטש ווארטן אדערוו
 א אויב ,ילפשייב צום .ווילן זיי באדינונגען די ראפ לןאצ ןפהעל סאוו (מעדיקעיד ווי) מעןאגרארפ

נווענדן א ןפראד וועט מענטש דער OPWDD, פון באדינונגען ווייווער HCBS ראפ בעט מענטש
אין  בןיירשראפ ןפראד זיי ,בארעכטיגט זיין צו באטראכט זענען זיי אויב .באדינונגען די ראפ

 די ראפ לןאצאב וועט רעגירונג די זא זויא ,ווייווער HCBS OPWDD די אין און מעדיקעיד
מיט זייער אייגענע געלט  באדינונגעןפון  טסאר די קאפלן אצאמענטשן קענען אויך ב .באדינונגען

 .םאגרארפבענעפיט  אבן אין יירשראט פון פאנשטא

 :באדינונגען און שטיצן OPWDD פאלגענדע די ראפ באצאלט מעדיקעיד

 נגערעכנטיירא) וויווער (HCBS) באדינונגען זירטאב קהילה און היים OPWDD די •

 ןאביליטיישאה קהילה ,שעפטיקונגאב געשטיצט ,אפרוען ווי ויזא ,באדינונגען OPWDDרוב 
ן אביליטיישאג האט (ווי א חלק פון די קהילהצו לעבן מער  פארבעסערן פעאיקייטן)

 (באדינונגען וואוינארטאון  (בעסער טאג־צו־טאג)פארבעסערן פעאיקייטן צו לעבן 

 ציעארדינאואק זארג •

 רגןאז וואוינארט •

 דינונגעןאב און זאכן רבונדענעאפ-געזונט ךאנ •

 איז עס ,לןאפ רוב אין ,דעריבער .מעדיקעיד דורך שטיצטאב זענען באדינונגען OPWDD רוב
 סטמו איר .מעדיקעיד אין בןיירשראפ OPWDD פון באדינונגען זוכן וואס מענטשן זא נייטיק

 HCBS OPWDDבן אין די יירשראצו פ מעדיקעידבן אין יירשראר און פאפבארעכטיגט  זיין
 .מעןאגרארפציע ארדינאואק זארגדער אווייווער 

 פון טיירשיידנקאפ א אין נווענדןא נטקע איר ,מעדיקעיד אין בןיירשראפ שוין נישט זענט איר אויב

 :וועגן

 .קאונטי עאייער אין אפיס מעדיקעיד די צו גלייך נווענדןא קענט איר •

 1-855-355-5777. רופן דורך געזונט פון סטעיט יארק ניו דורך נווענדןא קענען קסענעאערוו •

 יענע אין נעלאערספ יד ,אגענטור באדינונגען קהילה א מיט איצט ארבעט איר אויב •
איר  ןפהעל ענטק גענטורא די .פראצעס נווענדןא מעדיקעיד דעם מיט העלפןאייך  קענען אגענטור

 .קומענטן וועט זיין נייטיקאנווענדן און דערקלערן וועלכער דא מעדיקעידרענדיקן די אפ

ס אוו ציעאניזארגא ציעארדינאואק זארג א צו איר פשיקןא וועט OPWDD פון Door Front די •
 .צעסארפבן יישראב מעדיקעידאיר מיט די  ארויסהעלפןוועט 

 רופן דורך אפליקאציע מעדיקעיד די פארענדיקן מיט הילף קומעןאב אויך קענט איר •
.1-800-541-2831 

 ראפ 11-13 בלעטער אויף פטיילונגא פראגעס געשטעלטע פטא די זען ביטע
 .מעדיקעידר אפנווענדן אציע וועגן ארמאפפרטיותדיק אינ
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 :דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן ראפ יםאנת עציעלפס האט םאגרארפ מעדיקעיד די

 ,הכנסה זייער אויף פהעגיקא) מעדיקעיד ראפ פיצירןאלאקוואלץ  ךאנ און רבעטןא קענען מענטשן •

 (טסאן צו ביישטייערן צו דינסט קפראמענטש קען ד א

שטוב און זוכן  אין לעבן קינדער ראפ גערעכענט ניט זיין ןנעקע רעסורסן און הכנסה ס'עלטערען •

 און ,םאגרארפווייווער  HCBS OPWDDבן אין די יישראב

 נידס לאמענאפלאס פיצירןאלאקוו מעדיקעיד א איןאריינגעלייגט  זיין קענען רעסורסן נציעלאפינ •
 צוועקן מעדיקעידר אפר טופסט און זיין אטר (דערפענישעןאך באנ)

 ווייווער באדינונגען קהילה באזירט און היים OPWDD די אין בןיירשראפ צו ווי

ט עטלעכע בגי (HCBS) באדינונגעןזירט אהיים און קהילה ב OPWDDדי ווייווער פון 
 אין לעבן ניט ןפראד זיי זא זויא קהילה די אין מענטשן שטיצן צו באדינונגען רשידענעאפ

 רעגירונג פעדעראלע די סאוו פראגראמען פילע פון איינער איז ווייווער HCBSדי  .אינסטיטוציעס
 די אונטער .געלט מעדיקעיד פון נוצן די מיט גיקייב מער צו זיין שטאטן זןאל צו טבגי

 צו רעגולאציעס מעדיקעיד געוויסעאיז מוותר אויף רעגירונג  די פעדעראלע ,אפמאכן ספעציעלע
וועלכע וועלן שטיצן מענטשן צו וואוינען  באדינונגעןמעדיקעיד געלט פאר  נוצן צו סטעיטס ערלויבן

 .אין שטוב מיט זייערע פאמיליעס אדער זעלבסטשטענדיק אין די קהילה

 HCBS OPWDD דורך ינטפגע באדינונגען און שטיצן די קומעןאב ווילן סאוו מענטשן
 .םאגרארפווייווער  HCBSבן אין די יירשראן פפראד פראגראם

 רלייגןאפ און מבירןאלפ מוזן איר ,וויווער HCBS OPWDD די אין בןיישראב ראפ פרעגן צו

צערטיפירט  א אין דערא שטוב אין לעבן מוז איר ,בןיישראב פון צייט דער אין .ן אפליקאציעא
 (.IRA)טיווע אלטערנא וואוינארט אינדיווידואליזירטדער א וואוינארטקהילה  ,היים זארגחה פמש

 :פון זייוואב צושטעלן ןפראד וועט איר

 ביליטיאדיס נטוויקלונגא ןא •

 באדינונגען די ראפ נויט פון מדרגה צונעמען א •

 בןיישראב מעדיקעיד ראפ בארעכטיגונג •

 רדענונגא לעבן צונעמען א •

 נייטיק ווי ציעארמאפאינ אנדערע •

 HCBS OPWDD מעדיקעיד וועגן פראגעס געשטעלטע אפטאון  ווייווער  

 ?מעדיקעיד ראפ איך אנווענדן זויא ווי

די  דערקלערן וועט נעלאערספ אונדזער OPWDD, פון Door Front די צו קומען איר ווען
 sCCO פארשידינע די וועגן ציעארמאפאינ איר געבן וועט און ,צעסארפ נווענדןא מעדיקעיד
סערוויס  פורטאס מיליעאפ א מיט איר ןרבינאפוועט  דערא איר העלפן צו בןייקל טאיר קענ
און  טפראלן איר דאטעריאבן די מיים צו העלפן איר קלאגרארפ (FSS) – באדינונגעןשטיץ 

 .מעדיקעידר אפנווענדן א

פערזענלעכע  דיין ןפראד וועט איר ,נווענדןא צו כדי .מעדיקעיד צו גלייך נווענדןא אויך קענט איר
 דער נוצןא קבלה דינגען א ווי ויזא ,לעבן איר וואו פון זיידערוו ;זייוואב געבורט דיין :למשל ,רדסארעק

 ,דיין רעסורסן פון זיידערוו און ;טשעק סעקוריטי סאציאל א ווי ויזא ,הכנסה פון זיידערוו ;רעכענונג
איר קענט נוצן פילע פון  .ביליטיאז פון דיין דיסייזן דערוויין וופראאיר וועט ד .רדסאנק רעקאווי ב ויזא

 OPWDD.זן די בארעכטיגונג פון ייוואקומענטן צו באדי זעלבע ד

ערזענלעך פדער אסט אפדורך  ,ןאדורך טעלעפ מעדיקעידר אפ ציעאפליקאן אאיר קענט בעטן 
 א קטןאנטאק דורך דערא ) LDSS) באדינונגען סאציאל פון רטמענטאפדע היגע דורך דיין

 (.FE -שריבן העלפער אב״ )ולעראטייטיד ענראסילאפ״

קען  FEא  .אנווענדן מעדיקעידמיט  ארויסהעלפןאיז א קהילה אגענטור געלערנט צו  FEא 

 FEכאטש א  LDSS.אר איר ווי די פגעוויסע שעות אדער אן ארט וואס איז מער באקוועם  האבן
 ארפ אנווענדן צו איינער האבן ניט פּטדאר איר ,הילף אנווענדן צושטעלן צו בארעכטיגטאיז 

 .מעדיקעיד
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רופן  דורך באקומען זיין טקענ אנווענדן מעדיקעיד די רענדיקןאפ מיט הילף
 1-855-355-5777.אדער  1-800-541-2831

הילף  (זכיות) פינאנציעל בענעפיטן און ענטיטעלמענטס OPWDDאיר קענט אויך קאנטאקטן דיין היגע 
העלפן אייך געפינן די צונעמן מעדיקייד אפיס  לןפערסאנעל ווע FBEAM .(FBEAM)און פארוואלטונג 

 מאנשאפט פארשטייער פאר מער אינפארמאציע.  Front Doorפאר דיין בענעפיטן. פרעגן דיין 

 ?מעדיקעיד ראפ בארעכטיגט איז ווער

ר אפ בארעכטיגט זענען עלטער דערא יאר 18 עלטער זענען סאוו דיסאביליטיס מיט מענטשן
 זענען אונטער (וו"אאז ,אינשוראנס לעבן ,חשבונות נקאב) רעסורסן און הכנסה זייער אויב מעדיקעיד

 דיסאביליטיסמיט  מענטשן ארבעטן ראפ אין-ביי מעדיקעיד די ווי מעןאגרארפ .סומע געוויסע א
 אלץ ךאנ און רעסורסן און הכנסה זייער פון מער לטןאה צו ערוואקסענע ארבעטן ןפהעל קענען

 אין לעבן סאוו דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט 18 עלטער אונטער קינדער .מעדיקעיד קומעןאב
 ווייווער HCBS OPWDD און מעדיקעיד ביידע ראפ בארעכטיגט זיין ןנעקע משפחה זייער מיט שטוב

 .רעסורסן און הכנסה סך־הכל ס'חהפזייער מש דערא רעסורסן און הכנסה אייגענע זייער אויף באזירט
קינד גייט  אווען  מעדיקעיד כט דורךאטראנישט ב רעסורסן זענען און הכנסה חהפמש ,לןאפ עטלעכע אין
 Door דיין ."דימינג לאערענטפ פון ווייווער" א גערופן איז סאד .ווייווער HCBS OPWDDר אפנווענדן א

Front פאר דאספיצירן אלאציע אויב איר קווארמאפבן מער אינאוועט ה פארשטייער פטאנשאמ. 

 ?מעדיקעיד גיבט בענעפיטן אנדערע עלכערוו

 ס וועטאוו אינשוראנס געזונט גיבט מעדיקעיד ,באדינונגען OPWDD פילע צו געלט געבען צו צוגאב אין
 באדעקט נישט איז סאוו רגאז מעדיציניש ליזירטאעצפס ראפ און רגאז מעדיציניש ראפ לןאצאב

 העלפערסהיים געזונט  ראפ לןאצאב קען מעדיקעיד ,ילפשייב צום .אינשוראנס פון רטןאס אנדערע דורך
 .באדינונגעןר מעדיציניש אפציע ארטאפנסאאון טר

 .מעדיקעיד ראפ נווענדןאאלץ  ךאנ און רדעקונגאפ אינשוראנס אנדערע בןאה קען מענטש א

 ?אנווענדן צו מעדיקעיד פון סארט לכערעוופאר  ינעןפגעאויס עמעצער קען ווי

פינאנציעל בענעפיטן און  OPWDD היגע די Door ,Front די צו רעדן ןלאז משפחות דערא מענטשן
קומען הילף אצו ב פארוואלטער זארגדער זייער אפיס א הילף און פארוואלטונג (זכיות) ענטיטעלמענטס

 מעדיקעידפון  סארטיעדער וועט וויסן וועלכער  .רדעקונגאפ מעדיקעיד עריכטיגער די אפנווענדן אמיט 
 .איז נייטיק רדעקונגאפ

 ?דינסט שטיצטאב-ווייווער HCBS OPWDD אדער מעדיקעיד עיינ א וויל מענטש א אויבאיז  וואס

 זארג זייער מיט רעדן ןלאז חהפמש זייער דערא מענטש דער ,דינסט עיינ א וויל מענטש א אויב
וואס  פון אגענטור די מיט רעדן דעמאלט קענען פארוואלטער זארג דער און מענטש דער .פארוואלטער

 און צו מענטש דעם פאר באדינונגען די צושטעלן קען אגענטור די אויב פרעגן צו ,באדינונגען די ווילן זיי
 די פאר באצאלן צו רדעקונגאפ מעדיקעיד יכטיגער די האט מענטש דער אז באשטעטיקן
 זארג זייער מיט רבעטןא זיי ,רדעקונגאפ מעדיקעיד ריכטיגע די ניט טאה מענטש דער אויב .באדינונגען

 .צוגעשטעלטוועט זיין  באדינונגעןע יירדעקונג איידער נאפ ריכטיגעבן אין די יירשראצו פ פארוואלטער

 די ,פּטדאר ער/וואס זי רדעקונגאפ מעדיקעיד די ראפ נישט נווענדוא חהפמש דערא מענטש דער אויב
דער אגעזונט  ס’מענטשנ דער וואו פאלן אין ,בערא .דינסט ראפ בקשה די לייקענען קען גענטורא

איידער  באדינונגעןבן צו צושטעלן די ייגענטור קען קלאדי  ,ן די דינסטאר אלט זיין אין געפאזיכערקייט וו
 .מעדיקעידדער מענטש האט זיך איינגעשריבן אין 

 ?מעדיקעיד ראפ אנווענדן צו נישט שלאסןאב חהפמש אדער מענטש א אויבאיז  וואס

 רענדיקן נישט דעםאדער פארדעקונג אפ מעדיקעידר אפנישט  נווענדןאחה פדער משאמענטש  אאויב 
 פון טסאק עפול די לןאצ ראפ רטלעךאנטוואראפ וועט זיין חהפמש דעראמענטש  דער ,צעסארפ נווענדןא
דארף באצאלן  מען וויפיל זאגן זיי וועט באדינונגען וויל מענטש דער וועלכער פון אגענטור די .דינסט די

 .באדינונגעןפאר די 

 הכנסה פון שאנדער סיבה א צוליב מעדיקעיד ארפ בארעכטיגט נישט איז מענטש א אויב ,אבער
אר הילף צו פ אגענטור די פרעגן ןזאל חהפמש זייער אדער מענטש דער ,מדרגה רעסורסן אדער

 .באקומען שטיצן
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 ?בארעכטיגט נישט איז מענטש א זא געפינט מעדיקעיד אויב וואס

 שיקן וועט מעדיקעיד ,רדעקונגאפ ראפ בארעכטיגט נישט איז מענטש א זא ינעןפגע וועט מעדיקעיד אויב

חה פמש דערא מענטש א אויב .געלייקנט איז רדעקונגאפ מעדיקעיד זא דערקלערונג מיט די בריוו א
 די צו עס זןייוו און בריוו דעם לטןאה לאז חהפמש דערא מענטש דער ,בריוו פלייקענונגא אבאקומט 

CCO דער אFSS פעלירן דעם אל ארבעטן מיט צו זען אויב זיי זאם זיי אגרארפקומן אב באדינונגען
 .צעסארפפעל אגענטור קענען העלפן מיט די א FSSדער א CCOדי  .שלוסאב

 ?איך טו וואס !הילף נאך דארף איך

אונזער פינאנציעל בענעפיטן און זכיות פעלד אפיסן קענען אויב איר האט פראגעס וועגן מעדיקייד, 
עס זענען פאראן ניין פינאנציעל בענעפיטן און זכיות פעלד אפיסן אריבער ניו יארק סטעיט.  העלפן.

בענעפיטן און זכיות פעלד אפיס פערסאנעל טיילט איינ זייער מומחית מיט פרייוויליקג  פינאנציעל
ן מיט דיסאביליטיז, זייער משפחות, אדוואקאטן און אנדערע פארזארגער אגענטורן, מענטש

די פינאנציעל בענעפיטן און זכיות פעלד אפיס פאר דיין געגענט, פרעגן   פארשטייערס. צו קאנטאקטן
 .מער אנפארמאציע פארשטייער פאר Front Doorדיין 
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 נירונגאלפ
• OPWDD דורך קייטעןפעאי און רקייטןאשט ,באדערפענישן דיין וועגן לערנען וועט 
 .צעסארפצונג אפשאן א

 לעבן א נטוויקלןא צו חהפמש דיין און איר מיט רבעטןא וועט פארוואלטער זארג א •
צו דיין פערזענלעכע צילן און נעמט אריין די שטיצן  מדריך אן איז אלפדי לעבן  .ןאלפ

 .רטאקומען דאן איר צו בפס וועט העלאוו באדינונגעןאון 

וועסט איר  סאנעל וואערספדי  לעבן און מענטשן אין דיין די) "קרייז פון שטיצן" דיין •
נדלונג אהאאון ב פארוואלטער זארגדיין  (,באדינונגעןבן ייזיי זאל העלפן איר קל ןוויל
 כןאמ איר העלפן און זאכן די רעכענעןאויס איר העלפן צו רטאד זייןוועט פט אנשאמ

 .ברירות וויסענדיק

 !צעסארפ נירונגאלפ די פון צענטער דער אין זענט איר •

 ראצעספ צונגאשפא די

דעם  נהייבןא וועט איר ,סןובאשל איז באדינונגען OPWDD קומעןאב צו בארעכטיגונג דיין ווען
רקייטן אשט נטאקר דיין אידענטיפיצירן צו איז צונגאפשא די פון ציל דער .צעסארפ צונגאפשא
 .קומעןאב ןנעקע דערא בןאה איר שטיצן קהילה דערא טירלעךאנ די און באדערפענישן און

נטוויקלען דיין אאון צו טפראאיר ד באדינונגעןר אפנירן אלפציע איז גענוצט צו ארמאפדי אינ
 .ןאלפצענטערט -מענטש

OPWDD באדערפענישן דינסט דיין צןאפשא איר ווען מכשירים צוויי ניצט: 

דורך  געניצט צונגאפשא קורץ א איז (DDP-2) פילארפ דיסאביליטיס לאפמענטאדעוועל די 1.
OPWDD באדערפענישן דינסט דיין און שווערעקייטן דיין אידענטיפיצירן צו. OPWDD 

די  בשעת DDP-2 די רענדיקןאפ צו חהפמש דיין און איר מיט רבעטןא וועט נעלאערספ
 פראגעס נעל וועט פרעגן איראערספ OPWDD ,סאן דהאט צו .צעסארפ צונגאפשא עערשט

 .רקייטן און באדערפענישןארשטיין דיין שטאפוועגן דיין לעבן כדי צו בעסער 

 גייגעצ צונגאפשא פולשטענדיק א איז (CAS) סיסטעם צונגאפשא אצירטרדיניאואק די 2.

באדערפענישן און אינטערעסן און  ,רקייטןאצו אידענטיפיצירן דיין שט OPWDDגעניצט דורך 
פרעגט פילע  CASדי  .רגאר דיין זאפנירונג אלפצענטערט -אין מענטש ארויסהעלפן צו

 דיין און אינטערעסן און באדערפענישן דיין ,ציעאסיטו לעבן דיין ,איר וועגן פראגעס
ס בעסטער טרעפן דיין באדערפענישן קענען זיין אוו באדינונגעןז די א זויא שווערעקייטן

 .אידענטיפיצירט
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 נירונגאלפ צענטערט-מענטש

 ?נירונגאלפ צענטערט-מענטש איז וואס

 רשןאאויספ פארוואלטער זארג דיין און איר וועג די איז נירונגאלפ צענטערט-מענטש

 ווי און ,לעבן וויל איר ווי ,יךאי ראפ וויכטיק איז סאוו --- וועלענישן און באדערפענישן דיין
OPWDD רטאקומען דאקענען צושטעלן שטיצן צו העלפן איר ב. 

 מענטשן עוויכטיק די און איר דורך אנגעפירט איז צעסארפ נירונגאלפ צענטערט-מענטש דער
 אויף איז קוסאפ דער .מיטגלידער חהפמש דיין נגערעכנטיירא געוויינטלעך ,אין דיין לעבן

 דורך .לעבן דיין אין זוכט איר סאוו פאר און אינטערעסן ,סיטעטןאפאק ,קייטעןפעאידיין 

 קענען OPWDD ,צילן און באדערפענישן דיין רוםא נירטאלפ באדינונגען און צושטעלן שטיצן
 .לעבן עפול אטענציעל און לעבן אפאיר דערגרייכן דיין  ןפהעל

 !טןארעזולט אויף אקוספ

 .קע וויכטיקאס איז טאצוגעשטעלט זענען וו באדינונגעןנירונג און אלפדי רעזולטאטן פון די 

 .דערגרייכן געווען זענען צילן ס’מענטשנ א צי אונדז גןאז בערא ,צילן נישט זענען רעזולטאטן

אויס  ינעןפגע צו .חהפמש דיין און איר ראפ רבעטןא לאז צוגעשטעלט שטיצן און נירונגאלפ די

 :וויאזוי  פראגעסטן און פרעגן אדי רעזולט אויףמיר קוקן  ,סאן דהאאויב זיי ט

 ?יךאי ראפ וויכטיק זענען סאוו קטיוויטעטןא צו פארבונדן איר זענט •

 ?יךאי צו וויכטיק זענען סאוו באציונגען לטןאה און נטוויקלןא איר העלפן שטיצן די זענען •

 ?בילאסט און זיכער פילן איר צי •

שטענדיק  מיר .שריט ערשטער דער נאר איז באדינונגען און שטיצן דיין ארפ לאןפ א אנטווינקלן
לאן טרעפט דיין באדערפענישן און אומבייטן עס ווי פארבעטן מיט איר צו מאכן זיכער אז דער 

 .נייטיק

 OPWDD צו שולע פון נגאאיבערג תלמיד

OPWDD ז עס איז אזיכער  כןאמ צו ן דיין הילףפראז מיר דאוויסן  ןמשפחות זאל זא ןלעוו
 שולע דיסטריקטן היגע .םאגרארפס ענדיקן זייער שולע אר קינדער וואפאין דינסט  הפסק קיין

 רענדיקט זייער שולעאדער פאדוירן אלמיד גרת אביז  באדינונגעןעציעלע בילדונג פצושטעלן ס
צו  געריכט זענען שולן .לטא ראי 21 ווערן זיי סאוו אין ראי שולע די פון סוף די אין םאגרארפ

 15 זייער איידער באדינונגען קסןאדערוו צו למידת די פון נגאאיבערג די נירןאלפ העלפן
בארעכטיגונג  OPWDD שליסןאב פון צעסארפ דעם נהייבןא אויך ןלאז משפחות .גאגעבורסט

 .רויס פון צייטאפ באדינונגעןר אפנירונג אלפאון 

 סאד .צעס ווי שנעל ווי מעגלעךארפנהייבן דעם אל אאיר ז ,פופצן פוןאויב דיין קינד איז עלטער 

 א אין סאד ןהאט מערקאב און ןאלפ א נטוויקלעןא ,שטיצן בעסטער די ינעןפגע צו צייט זטאל
 .נגאמעלעך גאפמער 

 ןפהעל וועט ,ספארוואלטער זארג מיט ארבעטן ,נעלאערספ OPWDD Door Front די
 ווי האבן ןפראן דנעקע זיי שטיצן OPWDD די ראפ נירןאלפ שולן היגע איןתלמידים 

 .ציעארמאפר מער אינאפפט פארשטייער אנשאמ Door Frontביטע פרעגן דיין  .ערוואקסענע

שיקט צו א געוויסע זיין גע פון טארעזולט א ווי) שולע וואוינארט א צו גייט קינד דיין אויב
ר אין אם אין די סוף פון די שולע יאגרארפ רענדיקן זייער שולעאדער פא דוירןאגר און ,שולע

)איבערגאנג(  ןאנסיטיאטר שולע וואוינארט OPWDD די (,21זיי ווערן  עלכערוו
 באדינונגען פיטארפ-ראפ-ניט רבעטן מיטא צו קינד דיין און איר ןפהעל רסאטארדינאואק
 .נגאאיבערג ס’קינד דיין דורכפירן און נירןאלפ צו גענטורןא רגערסארזאפ

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 צונגאשפא
 טשעקליס מכשיר

 צונגאפשא די ראפ צוגרייטן
 קענט איר .נוציק זיין נטקע
כטן וועגן די טעמעס און אטר
בן די פאלגענדע אה
 :ציעארמאפאינ

 רקייטןאשט דיין ❑

 דערגרייכן ילטוו איר צילן ❑

 כןאמ טוויל איר ענדערונגען ❑
 דיין לעבן אין

 פטראד איר וואו געביטן ❑
רענדיקן אהילף צו פ בןאה

 קטיוויטעטןאל אנורמ

 ,סענסערי ,גניטיוועאק ❑
ציע אמוניקאק און ראטאמ

 באדערפענישן

 היסטאריע מעדיציניש ❑

 / מעדיציניש זען איר פטא ווי ❑
 ,למשל( לןאנאפעסיארפפירונג 

רעדע  ,גאלאסיכפ ,קטעראד
 (פיסטאטער

 איצטהאבן  איר שטיצט ❑
 (פריינט ,חהפמש למשל)
 

 ןאר אפצוגרייטן  ווען :עצה
גוטע  א זיין ןקע עס ,צונגאפשא

-ךאוו) גאט-זיבן אפן אעצה צו ש
 דיין ווייזט סאר וואלענדאק( נגאל

 ,קטיוויטעטןא נטאקר
 סאד .באדערפענישן און שטיצן

צונג אפשא די אין ןפהעל וועט
 .באדינונגעןנירונג אלפאון 
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 פארוואלטונג זארג

 ?פארוואלטונג זארג איז וואס

די  קומעןאב צו חהפמש דיין און איר ןהעלפ סאוו באדינונגען די איז פארוואלטונג רגןאז
 זארג דורך צוגעשטעלט איז פארוואלטונג רגןאז .טדערפ איר שטיצן און באדינונגען

( CCOs)ציעס אנַיזארגאציע ארדינאואק זארגר אפרבעטן אס אס וופארוואלטער
 ביליטיאדיסאנטוויקלונג  פון רגערסארזאפ דורך געגרינדעט זענען סאוו ציעסאנַיזארגא

 און בילדונג מיט ספארוואלטער זארג דורך ערסאנעלפ באקומן זייערע ן)או באדינונגס
 נירןארדאואק וועט פארוואלטער זארג דיין (.דיסאביליטיס נטוויקלונגא פון פעלד די אין נסיון
 דיין טרעפן צו באדינונגען דיסאביליטי נטוויקלונגא און זארגגעזונט  פון טיירשיידנקאפ א

 sCCO פון רשימה דער פון וויל איר סאוו CCO די בןיין קלפראד וועט איר .באדערפענישן
 OPWDDן איר מיט די פהעל וועט CCO דיין .דיין געגנט אין באדינונגען צושטעלן סאוו

 צעסארפ שטימונגאב בארעכטיגונג זארג פון מדרגה די ,צעסארפשטימונג אבארעכטיגונג ב
קומען די אאון ב CCO אבן אין יירשראצו פ .מעדיקעידאין  בןיירשראפ פון צעסארפ דעם און

 .צעסןארפרענדיקן די אפ פטראאיר ד ,פארוואלטער זארג אפון  באדינונגען

ן אלפ פארוואלטונג רגןאז די בןייאויסקל וועט איר CCO,דיין  אין בןיירשראפ בןאה איר ווען
 :זענען ברירות פארוואלטונג נדלונגאהאב צוויי די .באדערפענישן דיין טרעפן בעסטער סאוו

דינסט  פארוואלטונג רגאז פולשטענדיק ,געזונט מער די - פארוואלטונג רגןאזגעזונט  היים •
 :טבס גיאוו

 חהפמש דיין און איר סאוו באדינונגען ביליטיאדיס נטוויקלונגא די פון ציעארדינאואק •
 און ,קומען איצטאדער באן פראד

 באדינונגען רגןאז געזונט פירונג און געזונט אנדערע פון ציעארדינאואק פולשטענדיק •
 .קומעןאדער באן פראאיר ד

 באדינונגען ווייווער HCBS צו בלויז ךייש ענערלפ אויף וקיסןאפ - ןאלפ HCBS עיקערדיק •
דיין  ,מיט דעם דינסט .באדינונגעןדער פירונג געזונט ארדינירן קיין אנדערע געזונט אואאון ק
 :רבעטן מיט איר צואוועט  פארוואלטער זארג

 (,ןאלפ דינסט) ןאלפ לעבן דיין נטיקןיידערה און צןאפשא ,נטוויקלעןא •
 בארעכטיגונג זארג פון מדרגה פארלאנגט ,יערלעך דיין זא רזיכערןאפ •

 .איז געענדיקט (LCED)שטימונג אב

 

און  פארוואלטונג ארגןזגעזונט  היים פון ךיירגלאפ
 ן שטיצןאלפ HCBSסיק אב

 געזונטהיים  

 .מגמט זארג
 HCBS עיקערדיק

 ן שטיץאלפ

 ■ ■ באדינונגען און שטיץ OPWDDקאוארדאנירט 

  ■ באדינונגען געזונט פירונג קומןאבקאוארדאנירט 

ל אדענט און מעדיציניש צו צוטריטקאוארדאנירט 
 באדינונגען

■  

  ■ רעסורסן באזירט-קהילה אידענטיפיצירט

  ■ באדינונגען דיין רבינדונגאפ צו טעכנאלאגיע ניצט

  ■ רזארגערסאפ זארג דיין רבינדטאפ

  ■ פון משפחות סיסטעמען גייטןאוואנ פון סעאמ די נעמט
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 מיט מעןאצוז רבעטא סאוו פארוואלטער זארג א פון כטאגעמ ,פטאנשאמ ליזירטאעצפס א
 ליזירטאאינדיווידו דיין נטוויקלעןא צו חהפמש דיין און איר מיט רבעטןא וועט ,לןאנאפעסיארפאנדערע 

זענען  באדינונגעןז דיין אכן זיכער אפט וועט מאנשאדער מ (.באדינונגעןן פון אלפ)ן אלפ לעבן
 .ןפראכן ענדערונגען ווען איר דאצוגעשטעלט ווי זיי זענען געמיינט צו זיין און מ

 ברירה יקוויסענד שטיצן אוןן מוטיק ספארוואלטער זארג

וואס  פציעסא די פון פארשטאנד עגוט א אויף באזירט מאכט מענטש א סאוו ברירה א :ברירה וויסענדיק
 .זייער לעבן אויףפציע קען ווירקן אאון ווי יעדער  ,ן צו זייאראאיז פ

 דיין וועגן ברירות וויסענדיק כןאמט קענ איר זויא איר צו ציעארמאפאינ טבגי פארוואלטער זארג דיין
נט דער קעא ,ביי זיך ךוויסענדיק ברירה אוי אכן אזיין געשטיצט צו מ נטאיר קע .באדינונגעןאון  לעבן

 .יךר איאפס זענען וויכטיק אדער אנדערע מענטשן וואפריינט  ,חה מיטגלידערפבן הילף פון משאה

צענטערט -ןערסאפ ניצן באדינונגען ליזירטאאינדיווידו נטווינקלןא :שטיצן פון קרייז דער
 נירונגאלפ

פון  קרייז דיין .שטיצן פון קרייז דיין פון "צענטער" די אין זענט ,באדינונגען באקומט סאוו מענטש דער ,איר

פריינט  ,מיטגלידער חהפמש ננעמעןיירא קען און ,בןייאויסקל איר סאוו מענטשן די ןייאר נעמט שטיצן
 זארג דיין און אירנאר  ווי ,קליין זיין קען זייקר דיין .איר ראפ וויכטיק מענטשן אנדערע דערא

 א נטוויקלעןאצו  מיט איר רבעטןאצו  כסדרדיין קרייז טרעפן  .דער קען זיין גרעסערעא ,פארוואלטער

און צו  ,ןאלפנט אצן די הצלחה פון דיין קראפשאצו  ,ס איר ווילאוו באדינונגעןר די שטיצן און אפן אלפ
 .ן ווען נייטיקאלפכן ענדערונגען צו דיין אמ

 ביינשריירא בריינגן ,אינטערעסן און באדערפענישן דיין אויף נירןאלפ וקיסןאפ פארוואלטער זארג דיין

 פון ןאלפ פערזענליכען א נטוויקלןא צו צוזאמען רבעטא לעמעןא .שטיצן פון קרייז דיין און פון איר
 .איר ראפ באדינונגען

 ןאלפ לעבן דיין

לעבן  דיין נטוויקלעןאצו  שטיץ פון קרייז / חהפמש דיין און איר מיט רבעטןא וועט פארוואלטער זארג דיין
צו דיין  מדריך אן איז אלפדיין לעבן  .יךאי ראפר אכט נאן געמאלפליזירט דינסט אן אינדיווידוא ,ןאלפ

 .רטאקומען דאן איר בפס וועט העלאוו באדינונגעןפערזענלעכע צילן און באשרייבט די שטיצן און 

 לאןפ לעבן דיין אנטווינקלן

 :פארוואלטער זארג דיין

מענטשן  אנדערע און איר מיט ארבעטן ,נגאצוג צענטערט-מענטש א ניצן ןאלפ לעבן דיין נטוויקלטא •

 סאחלק פון ד אל זיין אכטן זאחה טרפס איר און דיין משאוו

 ,שטיצן ,קטיוויטעטןא פון נעץ פערזענלעכע א נטוויקלןא און ברירות וויסענדיק כןאמ איר העלפט •
 וועלן און באדערפענישן דיין אויף באזירט רעסורסן קהילה און באדינונגען

 ,איר דורך אויסדערוויילט און דערטאגעפ רעסורסן קהילה און באדינונגען ,שטיצן די קומענטןאד •
 ןאלפקומן זיי אין דיין לעבן אילס ווי איר וועט באאון דעט

ס איר וויל אוו שייכות מיט און קטיוויטעטןאציע ארדינאוארגן קאך זאנ אידענטיפיצירן די צו איר העלפט •

 ןאלפ לעבן דיין אין שריבןאב ווי רעזולטאטן ווערטיק און צילן ליזירטאאינדיווידו דיין טרעפן צו פטראד און

 ןאלפ לעבן דיין אריינפירן

 :פארוואלטער זארג דיין ,ןאלפ לעבן דיין אריינפירןצו 

ברירות  וויסענדיק כןאמ איר העלפן צו רעסורסן רשןאפ און קהילה די פון וויסן איר דערא זיין נטיילןייא •
 וועגן ווי צו דערגרייכן דיין ווערטיק רעזולטאטן

 באדינונגען ,מיטגלידער חהפמאכט אפשיקונגען און העלפט מיט באזוכן און אינטערוויון מיט מש •
 ברירות וויסענדיק כןאמנט קע איר זויא טיוועסאלטערנא אנדערע און פציעסא וואוינארט ,רגערסארזאפ

 ,ןאלפ לעבן דיין אין אידענטיפיצירט באדינונגען און שטיצן קומןאב און צו צוטריט נירטארדאואק •
.באדינונגען געלט מיט באשטיצט און שטיצן נאטירלעך ביידע נגערעכנטייאר
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חילוק  די איז וואס

צווישן שטיצן און 
 ?באדינונגען

א  וואס הילף זיין קען שטיצן
 דיסאביליטיס מיט מענטש
 א פאר וואס וןפ באקומט

 באדינונגען בשעת ,מקור
 שטיצן פון סארט א מיינט
 צוגעשטעלט דורך איז וואס
 צו .אגענטור באדינונגען א

איז  עס ,גרינגער דאס מאכן
 פון טראכטן צו בעסטער

OPWDD און שטיצן 
 הילף שוטפ א ווי באדינונגען

מענטש  א צו צוגעשטעלט
 אנטוויקלונג מיט

 די האנדלן צו דיסאביליטיס
ן עשטאמ וואס באדערפענישן

 .פון זייער דיסאביליטי

 באדינונגען
 

• OPWDD ברירה דיין פון היים א אין לעבן איר ןפהעל קענען שטיצן און באדינונגען, 
 ,קהילה די אין ציונגעןאב בויען ,קטיוויטעטןא וויכטיק אנדערע און שעפטיקונגאב ינעןפגע

 און שטיצן דיין גוטע געזונט

• OPWDD לעוועלס רשידענעאפ צושטעלן סאוו באדינונגען און שטיצן פון קייט א טבגי 
 הילףפון 

 באדינונגען און שטיצן דיין פון לאנטראק אין זענט איר •

OPWDD באדינונגען און שטיצן 

OPWDD פציעסא באדינונגען און שטיצן פון טיירשיידנקאפ ברייט א צושטעלן צו באגאנגען איז 
 :ננעמעןיירא באדינונגעןשטיץ און  OPWDD .צו טרעפן דיין באדערפענישן

ן אטיאביליטאה קהילה ,סובסידיעס דינגען מיט קהילה דער אין זעלבסטשטענדיק לעבן צו הילף •
 דינונגעןאאון אנדערע ב

 ץשטי משפחה און אפרוען מיט שטוב משפחה דער אין אייך שטיצן צומשפחה אייער  פאר הילף •

 באדינונגען

פון  רטןאס אנדערע און געלעגנהייטן נטירונגאלאוו ,שטיצן און בילדונג שעפטיקונגאב מיט הילף •
 און ,בןייקטיוויטעטן איר קלאקהילה 

 פטדאר איר אויב ,באדינונגען גאט און וואוינארט אינטענסיווע •

OPWDD זענען סאוו באדינונגען און ונגשטיצ די קומעןאב איר ןפהעל צו באגאנגען איז 
 די אין מענטשן דינןאב OPWDD זא מיינונג אין לטןאה ביטע .ערענצןפרעפ דיין צו מערסט נאענט
 .שטעטיקן מעגלעךאבאזירט ב-מערסט קהילה

קענט  איר .קוואלן רשידענעאפ עטלעכע פון קומען קען בןייקל איר באדינונגען און שטיצן די
ס אוו מעןאגרארפ אין נעמען נטיילא קענט איר און ,שכנים און פריינט ,חהפמש פון הילף קומעןאב

 און טירלעךאנ" גערופן איז הילף פון סארט דעם .קהילה דיין פון טייל א זיין צו איר ןפהעל
טירלעך און אס לייגן צו די נאוו באדינונגעןאיז צו צושטעלן  OPWDDדי ציל פון  ".קהילה שטיצן

 .טןאן איר דערגרייכן דיין צילן און ווערטיק רעזולטפקהילה שטיצן צו העל

 באדינונגען און שטיצן אנפירן-זיך

 דיין און איר צו כח גיבט נפירןא-זיך .באדינונגען און שטיצן דיין נפירןא-זיך צו בןייקל נטקע איר
 .באדערפענישן דיין סיק פאראפ בעסטער איז סאוו באדינונגען און שטיצן די בןייקל חה צופמש
 דיין איבער לאנטראק קסימוםאמ די איר געבן און בייגיקייט מער איר צושטעלן נפירן קעןא-זיך

 לט מיט געלט פון דייןאצאזענען ב באדינונגען ,נפירןא-דורך זיך .באדינונגעןאון  שטיצן
 דיין אויף באזירט סומע בודזשעט אאיז  PRA די .(PRA) ונטאקא פערזענלעכע ריסורס

־איר קענט זיך .ר יעדער מענטשאפר סומע בייט אום אלאד די .באדערפענישן צטאפטגעשא
 .באדינונגעןלע פון דיין אדער אנפירן עטלעכע א

פון  עפגרו די ,שטיצן פון קרייז דיין דורך ןפלאגעה זיין וועט איר ,באדינונגען דיין נפירןא-זיך איר אויב
און  באשלוסןבעסטער  דיין כןאאיר מ ןפהעל צו איר רבעט מיטא סאבן ווייקל איר סאמענטשן וו

 דער זייא ,ביסל מענטשן א -קרייזן פון שטיצן קענען זיין ווי קליין  ,געדענקט .שטיצן דיין הצלחה
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 א אויף זיך רבינדןאפ מיטגלידער און ,זייקר דיין פון "צענטער" דער אין זענט איר .גרויס זיין קענען

נירן דער בעסטער וועג צו טרעפן דיין אלפדיסקוטירן און העלפן איר  ,נטדעקןאשטענדיק יסוד צו 

 .דיין פערזענלעכע צילןבאדערפענישן און מקיים 

 אויטאריטעט בודזשעט און ונגבאשעפטיק

 דיין פון לעא דערא עטלעכע איבער ריטעטאאויט מאכן-שלוסאב נוצן צו בןייקל נטקע איר
לע אין אדירעקט ר אננעמען די אחריות צו נעמען אאיר אויך  ,דורך נוצן די ברירה .דינונגעןאב

 .ס דורך דיין קרייז פון שטיצןאן דהאן צו טפלאאיר וועט זיין געה .באדינונגעןנפירונג די א

וועט  סאוו נעלאערספ דינגן ראפ רטלעךאנטוואראפ זיין צו איר זטאל ריטעטאאויט באשעפטיקער
 סאוו גענטוראפארזארגער  א מיט נעלאערספ איר האנדלן מיט .באדינונגען צושטעלן דיין שטיצן און

 נטקע איר דערא ,ארבעטערס נפירונג שטיצןא און איבערזען ,רעקרוטירונג איר מיט ןפהעל טקענ
 דורך איר שטיצט אויך גענטורא רגערארזאפ די .זיך ביי אחריותן די פון לעא דערא פירן עטלעכע

 זענען סאד .באצאלן נדלןאה און ארבעטערס טענציעלאפ אויף קוקן ווי ויזא פונגקציעס געבען
 .טענציעל אחריותןאפפון די  ,לעאבער ניט א ,עטלעכע

 נפירןאזיך־ליזירט אאינדיווידו דיין נפירונגא ראפ אחריות צו נעמען זט איראל ריטעטאאויט בודזשעט
 נגערעכנטיירא באדינונגען און שטיצן די וועגן באשלוסן כןאמ איר זטאל ריטעטאאויט די .בודזשעט

 בודזשעט .געקויפט זענען זיי ווי און זיי צושטעלן צו לטאצאב איז ווער ,ןאלפ לעבן דיין אין
 דיין וויפיל איבער לאנטראק איר גיבט און נעלאערספ דיין דינגען צו איר זטאל אויך ריטעטאאויט
נציעל אדיין פינ ,ריטעטאאויט בודזשעט בןאה צו בןייקל איר אויב .לטאצאב זענען נעלאערספ

 ראפצאלן אאון ב חשבונותן איר דורך ארויסגעבען פוועט העל (פארמיטלער)אינטערמידיערי 
רטירן און אפרע, רעכענן נציעלאפינ צושטעלן דורך און ,באדינונגען און שטיצן נפירןא-זיך באוויליקט

 .טיווע שטיצןאדמיניסטראלגעמיינע א

 נבליקןייאאון  מעשית :דיסאביליטיס אנטוויקלונג מיט מענטשן פון לעבן אנפירן-זיך די

 פּא נישט אים לטאה סאד בערא ,לייןא טעמעןא דערא גוף זיין רוקן נישט קען וליןפ "דעני" דעניס
זיין  מיט רבטאפ סאוו קינסטלער א איז דעני .לעבן פולע א לעבן און באדינונגען אייגענע זיין נפירןא פון

 .כן שיין קונסט ווערקארשט צו מארב באפ אמויל דורך האלטן 

זיין  גטארמאפ ,באדערפענישן זיין צו צוגעפאסט עציעלפס איז סאוו הויז א אין איצט וואוינט ער
די  און קרובים בלוט זיין מיט ציונגעןאליבלעך ב און רקאשט פילע פון האהנ טאה און ,ןאוו צוגעפאסט

 געשטיצט און בןאפון זיי ה עטלעכע ,איז כולל זיין שוועסטער חהפדי מש .חהפאויסדערוויילטע מש
דעני קען דינגען זיין אייגענע  ,נפירןא-נק צו זיךאד א .ר צינדליקע יארןאפגעשטאנען ביי אים 

 .נעל און לעבן זעלבסשטענדיקאערספ

ער טיילט איין זיין  .ר שולןארייטן זיין ליבע צו קונסט אין היגע עלעמענטפרשאה פון פאט הנאדעני ה
 און גלייך נעמט זיי אריין אין דעם טעטיקייט דורך ,רבן טעכניק מיט סטודענטןאאון פ היסטאריעלעבן 

שולע  זיין צו שולן-מיטל צולייגן ,רבןאפ צו רזעצןאפ צו נירטאלפ ער .רבןאפ מויל רובירןפ צו זיי מוטיקן
 .רקויפן זיין קונסט ווערקאזן און פיירזעצן צו וואאון פ ,ראלענדאשטעלונג קאב

 די דורך געווארן איינגעשוואוירן איז קיילא !ענונגעןכדערגריי היסטורישע מאכט אןמיקי קיילא
 אינטעלעקטועלע מיט מענטשן פאר קאמיטעט ס'פרעזידענט דעם אין דינען צו הויז ווייסע

 רעגיסטרירט ערשטער דער געווארן אויך איז זי ,לטא ראי 31 ראנ .)PCPID) דיסעביליטיס
צו  רזעצןאפ וועט אקייל .וםאסינדר וןאהאט ד זיי ,בגא דרך .סי.די ןאשינגטאוו אין (שתדלן) ביעסטאל

נפירן א-זיך האט גענוצט קיילא ,ר ענדערונגעןאפטירן אקאדוואווען ניט  .הערן איר קול ווייט און ברייט
 וןאד לאנאשאנ די ראפ סיאקאדווא פון פארוואלטער א ווי רבעטא ןא דערגרייכן צו

 טאה זי ,שווער ארבעטן נישט ווען .קולאדזש מיוניטיאק אגאנדאאונ צו גייט און פארבאנד וםאסינדר
 .ייפון לייענען און לערנען לום שטריקער האהנ
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 ערטערוואוינאון  רטמענטןאפא - קהילה די אין זעלבסשטענדיק

OPWDD פון באדערפענישן און צילן די אויף באזירט באדינונגען און שטיצן וואוינארט גיבט 
 .סביבה קהילה א אין וועג נטייל נעמעןא מערסט די אין לעבן צו מענטשן שטיצן ,יעדער מענטש

 דיסאביליטיס מילד מער מיט מענטשן ראפ געוויינטלעך מער ווי געזען פטא איז עס טשאכ
 דיסאביליטיס שטרענג מעסיק צו זייער מענטשן מיט ,קהילה לעבן זעלבסשטענדיק אין די צו
נטן און זייער אייגענע היימער אין די ברייטערער ארטמאפאמצליח געווען צו לעבן אין  אויך בןאה

 .באדינונגעןשטיצן און  ריכטיגעמיט די  קהילה

 ,נעלאערספ .טענציעלאפ דיין דערגרייכן איר ןפהעל קענען און גוט ראג זיין קענען לעבן קהילה

 .די קהילה ן איר לעבן מיט הצלחה איןפחה און פריינט קען העלפמש
 

צו לעבן אין  סוינונגס  סובסידיע העלפט ערוואקסענערס מיט אנטוויקלונג דיסאביליטיאדי  וו
קהילות דורך צושטעלן געלט צו העלפן אייך באצאלן פאר רענט און זאכן ווי די עלעקרטיק  זייער

גט צו העלפן וינונג סובסידיעס זענען באריכטיאוינונג אין די קהילה. וואאין דיין אייגענע וו
וינונג מיט מענטשן וואס זענען נישט אלעבן זעלסשטענדיק ־ איר קענט טיילן א וו מענטשן וואס
 .אדער לעגאל אפוטרופוסן דיין עלטערן

 סביבות ןוואוינ קהילה

גן ארשלאפ סאוו ערמהיי צערטיפירט זענען סיסטעם OPWDD די אין סביבות וואוינארט קהילה
בן הויך אס האוו דיסאביליטיסנטוויקלונג ארשידענע לעוועלס פון שטיצן צו מענטשן מיט אפ

 .באדערפענישן

 און באוויליקט זענען סאוו ערמהיי טאריוופ אין ןוואוינארט באזירט-קהילה גיבט זארג מיליעאפ

ביל היים אדיק און סט׳חסד א גיבטם אגרארפ זארגחה פדי מש OPWDD.צערטיפירט דורך 
 .סביבהסארט -חהפמש אאין  סביבה

IRA (טיוועסאלטערנא וואוינארטליזירט אאינדיווידו,) ץאלפצושטעלן  ערמע הייפאדער גרו, 
מיט  מענטשן וואו סביבה היימיש א אין שטיצן און באדינונגען ליזירטאאינדיווידו און עסען

 ווי זעלבסשטענדיק צו לעבן ןפראקייטען זיי דפעאי די קומעןאב קענען דיסאביליטיס נטוויקלונגא
מעדיציניש  זייער טרעפן צו 7/24 הילף ןפראד IRA ןא אין לעבן סאוו מענטשן עטלעכע .מעגלעך

 .ן ווייניקער שטיצןפראד IRAן אס לעבן אין אאנדערע מענטשן וו .און פירונג באדערפענישן

 באדינונגען טאג און שעפטיקונגאב

OPWDD שטיצט  און ,גיבט מענטש יעדער סאוו טאלאנטן און קייטעןפעאי די טייער לטאה
 אין נטירונגאלאוו און ארבעטן ראפ צוגרייטן אין דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן

ז א מענטשן ראפ באדינונגען און שטיצן גיבט OPWDD ,אויכעט .סביבות קהילה טציקנראייאפ
 מענטשן .זיי ראפ נטאאינטערעס זענען סאוו קטיוויטעטןא קהילה אין נעמען נטיילא קענען זיי
 .באדינונגעןשעפטיקונג אנטייל נעמען אין באקענען אויך  באדינונגעןג אנטייל נעמען אין טאס אוו

 באדינונגען פאך(פאר ) פרי־וואקיישאנאל

OPWDD דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן גןארשלאפ באדינונגען פרי־וואקיישאנאל 
 אידענטיפיצירן צו קטיקארפ נטירונגאלאוו און אויספארשונג ריערעאק ראפ געלעגנהייט א

 .קייטען און אינטערעסןפעאיזייער 

 ס העלפט איראגרעניצט דינסט וואב-צייט אאיז  (שעפטיקונגאוועג צו ב) טוויי טו עמפליומענטאפ

 צו נירונגאפל צענטערט-לאנאפערס ניצן הצלחה שעפטיקונגאר באפן אפל אנטוויקלען א
 שליסןאב צו בסאדזש ינערשידאפ פרובירן ,צילן און אינטערעסן רבעטא דיין אידענטיפיצירן

 רבונדענעאפ-רבעטא לערנען און ,בעסטער די גלייך איר ספעראטמא רבעטא און וועלכער ארבעט

ן אריערע און פלאק אט פון דעם דינסט איז אדער רעזולט .קייטעןפעאיציע אמוניקאאון ק לאסוצי
 .שעפטיקונגאטער שריט אין דיין וועג צו בייאידענטיפיצירט די ווס אוו

ן אביליטיישאה גאט קומעןאב איר אויב לוימענטפעמ טו טווייאפ ראפ בארעכטיגט זייןנט קע איר
מיטל  פון ארויס גייט סאוו למידת א זענט איר דערא ,באדינונגען פרי־וואקיישאנאל קהילה דערא

 .ןאלפל אנאוקיישאריערע און וואק אפן אאינטערעסירט אין ש ס איזאדער עמעצער ווא ,עשול
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מיט  מענטשן ןפהעל (באדינונגען פאר פאך קהילה) סערוויסעס לאניישאוואקי־רפ קאמיוניטי

 רבעט אוןא צו שייך קייטעןפעאי ציעאמוניקאק און לאסוצי לערנעןצו  דיסאביליטיס נטוויקלונגא
בלעם ארפ ,פארוואלטונג צייט ,ענדיקן רבעטא ווי קייטעןפעאי רבונדענעאפ-רבעטא אנדערע

רגרעסערן זייער אס וועט פאקייטען וופעאיט ייאינסטרוקציעס און זיכערק פאלגען ,רענטפערןאפ
 .ט אין די קהילהייזעלבסטשטענדיק

 באדינונגען שעפטיקונגאב

OPWDD צו דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן ןפהעל קענען באדינונגען שעפטיקונגאב 
רבעטן א דיסאביליטיסנטוויקלונג אמיט  מענטשן .שעפטיקונגאעטיטיוו בפמאלטן קאקומען און האב
 ,גיעאלאטעכנ ,בילדונג ,־געשעפטןנקאב נגערעכנטיירא געשעפטן קהילה פון רטןאס לעא אין

ברה און חפיט ארפ-ראפ-ניט ,ויפןקראפ ,באדינונגעןרג אעסנוו ,הכנסת אורחים ,רגןאז געזונט
 .בן אויך אנגעהייבען זייער אייגענע געשעפטןאעטלעכע מענטשן ה .רעגירונג

OPWDD רשידענעאפ מיט מענטשן ארויסהעלפן צו באדינונגען שעפטיקונגאב עטלעכע גיבט 
 דעראנעל אערספ שעפטיקונגאצושטעלן ב באדינונגעןשעפטיקונג אלע בא .שטיצן באדערפענישן

האבן צו  דיסאביליטיסנטוויקלונג אן מענטשן מיט פערס און מדריכים צו העלאנטוויקלרבעט א
 .רבעטאאין  הצלחה

שטיצט מענטשן אין  (SEMP) –שעפטיקונג אשטיצט באב ־ לוימענטפפארטעד עמאס

 צענטערט-מענטש א ווען .קהילה די אין ארבעט עטיטיוופמאק לטאצאב לטןאה און קומעןאב
 באדינונגען פרי־וואקיישאנאלקהילה  ,ליומענטפעמ טו טווייאפן איז געמאכט דורך אלפ ריערעאק
רבעט אגן ארשלאגענטורן פאפארזארגער  באדינונגען OPWDD די ,ןפדער אן אנדער אוא

 .באדינונגעןנטוויקלונג א

OPWDD ארויסהעלפן צו באדינונגען גןארשלאפ אויך גענטורןא פארזארגער באדינונגען 
 די צו סןאפצו מענטש דעם העלפן ננעמעןיירא באדינונגען די .שעפטיקונגאב לטןאנהא מיט

 .און רייזע בילדונג ,דערונגען טוישןארבעט פאבילדונג ווען  ,לאץפווערק

 א מענטשן גיבט( ETP) םאראגרפ (בילדונג שעפטיקונגאב) ינינגעטר לוימענטפעמ די
נעמערס  אנטייל ETP .געשעפט קהילה א אין פאינטערנשי לטאצאב א אין רבעטןא צו געלעגנהייט

ס דעקן אט קלאסן וויירבעט גרייטקאנטייל נעמען אין אאון  הדרכהרבעט אקומען בעסער אב
 .רבעטאר אן פאנטאנפליקט און ווי צו אנדלן קאטעמעס ווי ה

 באדינונגען אגט

OPWDD זייער רגרעסערןאפ צו דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן ןפהעל באדינונגען גאט 
 .קהילה זייער אין באציונגען נטוויקלעןא און זיך אין בטחון מער קומעןאב ,זעלבסטשטענדיקייט

 מיט שטוב אין דערא זעלבסשטענדיק לעבן וואס מענטשן העלפט( CH) אןיישביליטאה קהילה
 איז ןאיישביליטאה קהילה .קטיוויטעטןא באזירט-קהילה איִבערלעבן און וועגן לערנעןצו  חהפמש
 .באצאלטע-גענטורא דערא נפירןא-זיך זיין קען עס .קהילה די אין און שטוב אין דינסט א

זיי  סאוו קייטעןפעאי די לטןאה און לערנעןצו  מענטש דער ןהעלפ נעלאערספאן יישהאביליטקהילה 
 ,געזונט זייער רבעסערןאפ דערא לטןאה ,זעלבסשטענדיק מער און בשלום צו לעבן טפראד
נטייל אנעמען  ,לטן פריינטאכן און האטרעפן מענטשן און מ ,צו אנדערע פערזענלעכע צילן ןרבעטא

 .קטיוויטעטן און זיין א טייל פון זייער קהילהאאין קהילה 

 ןפראד זיי סאוו קייטעןפעאי די לטןאה און לערנען מענטשן ןפהעל באדינונגען אןיישהאביליט טאג
 ,קטיוויטעטןא קהילה אין נעמען נטיילא ,זעלבסשטענדיק מער און שלוםב לעבן צו

לערנען  ,לטן פריינטאכן און האמ ,קייטעןפעאינטוויקלען טאלאנטן און א ,אידענטיפיצירן אינטערעסן
 אןיישהאביליט גאט .קהילה דער פון מיטגליד ווערטיק א זיין און קייטעןפעאי לעבן עיקערדיק

ן א אןיישהאביליט גאט ערופן)ג קהילה די אין דערא רטא עשטימטאב א אין טרעפן קטיוויטעטןא
 (.ווענט

יינער אין די אאך זייער ליב געהאט נס קוקן אוו משפחותן פהעל באדינונגען )אפרוען( יטפרעס
דער מער אבלימען ארפבן מער ערנסט געזונט אה מענטשן אפילו אויב די ,היים חהפמש

 און רטןאס די .פרועןא צו געבערס רגאז געבן באדינונגען די .פירונג באדערפענישן שווערער
 לאנארעקריייש ,פמאק ,היים-אין ננעמעןיירא ןאראפ איז וואס באדינונגען אפרוען פון לעצערפ
 .באזירט-ץאלפ און (פארוויילונג)
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  ליוו פאמיליע יידפ יארק ניו

קען אפשר העלפן דיין 
 !חהפמש

ייד פ 2018, 1,זינט יאנואר 
 -רבעטא גיבט ליוו פאמיליע

צייט  ערס,לטאצאב ,לטןאה
 ,וועק צו בארעכטיגטא

 צו יארקערס ארבעטן ניו
 ;קינד עיינ א מיט פארבינדן

 געהאט ליב ארויסהעלפן
 זייער ווען סאיינער

קינד  ,ףתשו לעבן ,פרוי/ןאמ
 טער איז גערופן צואדער פא
אין  דינסט מיליטעריש קטיווא

 ראפרגן אדער זא ;אויסלאנד
 אחה מיטגליד מיט פמש א

 .נדאערנסט געזונט צושט
 בארעכטיגט  2019,  אין

 נעמען קענען ארבעטערס
 וועק בייאכן אוו 10צו  ביז

דורכשניטלעך  זייער פון 55%
 גרעניצט צואב ,לוין עדיקוואכ
 $746. פון קסימוםאמ א

 רזעצן צואפ וועלן בענעפיטן
ווען  2021,רגרעסערן ביז אפ
 לט פאמיליע צייט איזאצאב

 בארעכטיגט ווען ,פולשטענדיק
 נעמען קענען ארבעטערס

 מיט וועקא כןאוו 12 צו ביז

 אצו  ביז ,לונגאפון צ 67%
 צוזאמען .מעוס גרעניצטאב

ייד פ ,רק בענעפיטןאמיט שט
 רקאפאמיליע ליוו האט שט

 קעגן רהיטונגאפ
 .נקמה און ציעאדיסקרימינ

 ס זענעןארוב ארבעטערס וו
 יארק ניו אין נגעשטעלטא

 טאריוופ ראפ  סטעיט
 זענען באשעפטיקערס

 לטאצאב ראפ באדעקט
  און  ,ליוו  פאמיליע
 אדער פטאבירגערש

זענען טוס אציע סטאגראאימ
ר אין אקטאפ אנישט 

     .נגעשטעלטער בארעכטיגונגא
 ,ילסאפולשטענדיק דעט ראפ
 זוכןאב

PaidFamilyLeave.ny.gov 

 ביי לייןפהעל די רופן אדער

. (844) 6303-337 

 סערוויסעס פארטאס מיליעאפ

 קוקן נאך סאוו משפחות ןפהעל (באדינונגען שטיצן משפחה) סערוויסעס פארטאס מיליעאפ
 צו צייט פרועןא נויטיק צושטעלן קענען באדינונגען די .שטוב אין איינער געהאט ליב זייער

 ,קטיוויטעטןאל אל און סוציאנארעקריייש ,ליש שטיצןאראצושטעלן בילדונג און מ ,געבערס רגאז

 .רקונג און שטיצן אין צייטן פון קריזיסאטער נעטוואפ-צו-טעראפ ,באדינונגעןשוועסטער /ברודער

 :ננעמעןיירא סערוויסעס פארטאמיליע סאפ

 און רגאז ערשטיק די ראפ רטלעךאנטוואראפ זענען סאוו מענטשן צו ליףהרע גיבט) אפרוען •

 (ביליטיאנטוויקלונג דיסאן אמענטש מיט  אשטיצן פון 

 בילדונג מיטגליד חהפמש •

 עספגרו שטיצן •

 אויפפיר שווערער נדלןאה צו ווי אין בילדונג •

 לאצאריקבצו •

 רקונגאנעטוופארענט  צו-רענטאפ •

 פשיקונגא און ציעארמאפאינ •

 באדינונגען שוועסטער/ברודער •

 מעןאגרארפ שולע ךאנ •

 קטיוויטעטןא לאסוצי / לונגיירוואפ •

 געזונטפירונג  און מעדיציניש און טעכנאלאגיע הילף

 ענדערונגען סביבה ביידע ןייאר נעמט סאוו באדינונגען פון ריעאטעגאק א איז גיעאלאטעכנ הילף
 .גיעאלאטעכנ פטיוואדא און (דסאמ -אי)

OPWDD אויסהאלטיק  דערא באדינונגען מעדיציניש פון רגערארזאפ ערשטיק א נישט איז
 אויך OPWDD .געזונט פירונגאויפ שטיצן צו כטאגעמ שטיצן גיבט בערא ,אויסריכט מעדיציניש

 .באדינונגעןגרעניצט אפירט קליניקס מיט ב

פטיוו אדא און (מאדס-אי) ענדערונגען סביבה ־ מאדיפיקיישאנס לאענוויראנמענט

 טעכנאלאגיע

קענען  און ,עפמאר א ווי אזא היים דער אין ענדערונגען פיזיש ננעמעןיירא ענדערונגען סביבה
מער  אדער העכערן אס חושים דעפיציט 'נדלן דעם מענטשאס האננעמען ענדערונגען וויירא

 .ר מענטשן מיט שווערער אויפפיראפ סביבהאפגעהיט 

הילף  נגערעכנטייאר ,מכשירים אדאפטיוו און הילף קאמוניקאציע כולל איז טעכנאלאגיע אדאפטיוו
 ווי לעבן מענטש א העלפן צו מכשירים אנדערע און צוגרייטונג טיימאלצ און עסן ארפ

ערטאציע פעצאליזירט טראנספוואן ענדערונגען צו טרעפן ס .זעלבסשטענדיק ווי מעגלעך
 .נגערעכנטייבאדערפענישן זענען אויך אר

 סאוו חדשים זעקס בערך פון באדינונגען צייט-קורץ זענען באדינונגען אויפפיר אינטענסיווע
 וועמענס מענטשן ראפ טעגיעסאסטר שטיצן ירונגפאויפ עפעקטיוו נטווינקלןא אויף קוסןאפ

 באגרעניצט מער א אין לייגן פון ריזיקירן אין זיי שטעלן מעןעבלארפ פירונגאויפשווערער 
 חהפמש ,מענטשן לערנט םאגרארפ דער .לאיטפש דערא היים עפגרו א ווי ויזא סביבה וואוינארט
 בארעכטיגט זיין צו .ונגאויפפיר שווערער צו נדלןאה צו ווי געבערס רגאז און אנדערע מיטגלידער

אדער  ,ס היים'משפחהזייער  ,מוז דער מענטש וואוינען אין זייער אייגענע היים ,באדינונגען די פאר
 .באדינונגעןבאזירט -און זיין איינגעשריבן אין די ווייווער פון היים און קהילה ,היים זארג משפחהא 

NYSTART (סטארט יארק ניו) רהיטונגאקריזיס פ גיבט סאוו םאגרארפ באזירט-קהילה א איז 
 סאוו דיסאביליטיס נטוויקלונגא און אינטעלעקטועל מיט מענטשן צו באדינונגען פרוףא און
און  משפחותאון צו זייער  ,סטיק געזונט באדערפענישןייפירונג און גאויפלעקס פמאק בןאה

 .ס צושטעלן שטיצן צו זייאאנדערע אין די קהילה וו
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 טעכניש און באדינונגען פיוטישאטער ,טונגאראב ,בילדונג גיבטם אגרארפ NYSTARTדי 

 .הייזערזייער  אין בלייבן צו מענטשן ןפהעל צו הילף

 באדינונגען קליניש

OPWDD קליניקס רבעטא בערא ,באדינונגען מעדיציניש פון רגערארזאפ ערשטיק א נישט איז 
 .באדינונגען גרעניצטאב מיט

OPWDD נטוויקלונג אמיט  מענטשן פון באדערפענישן די טרעפן צו געגרינדעט זענען קליניקס
מעדיציניש  פון רגערסארזאפ געווינטלעך גענוג נישט זענען עס וואו געביטן אין דיסאביליטיס
לעקס פמאצו מענטשן מיט זייער ק באדינונגעןקליניקס אויך צושטעלן  OPWDD .באדינונגען

 .באדערפענישן

 
 וועג דיין באשאפן

 OPWDD ראפ בארעכטיגונג שטעטיקןאב צו קומענטןאד צושטעלן ןפראד וועט איר •

 זיי .באדינונגען קומעןאב צו צעסןארפ דריי רענדיקןאפ ןפראד מאתמס וועט איר .באדינונגען
 :זענען

 ביליטיאדיס נטוויקלונגא פיצירןאלאקוו א טאה איר זא שלוסאב בארעכטיגונג OPWDD די 1.

 מעדיקעיד ראפ בארעכטיגונג פון שלוסאב די 2.

 באדינונגען זירטאב קהילה און היים ראפ ווייווער די אין בןיישראב 3.

אויב  .איר פון ציעארמאפאינ ךאנ בעטן קען OPWDD .איבערגעקוקט זיין וועט דאקומענטן דיין •
דעם  פעלירןא קענט איר ,מאכט OPWDD סאוו שלוסאב בארעכטיגונג די מיט נישט שטימען איר

 .שלוסאב

און  וועלינישען ,באדערפענישן דיין צןאפשא וועט OPWDD ,געגרינדעט איז בארעכטיגונג ךאנ •
פיל פון דיין ארפליזירט אאינדיווידו ןאפן אאיבערבליק צו ש דנדאראסט ארקייטן ניצן אשט

 .וועלינישען און באדערפענישן ,קייטעןפעאי

 סאאנדערע וו און חהפדיין מש ,איר רבעטן מיטא וועט פארוואלטער זארג CCO א ,ךאדערנ •
בעסטער  זענען באדינונגען און יִשטיצ וועלכער וועגן באשלוסן כןאמ צו לעבן דיין אין זענען וויכטיק

 .ר דיין באדערפענישןאפסיק אפ

וועט ו ןשטיצ און באדינונגען אפגעמאכט און ווערן וועט (באדינונגען פאר פלאן) פלאן לעבנס א •
 .אידענטיפיצירט ווערן צו פירן דעם פלאן פאראויסזיין 

 .נהייבןא און טעראזירטויא זיין וועט באדינונגען •

OPWDD צו  גרינג איז באדינונגען קומעןאב צו צעסארפ דער זא זיכער כןאמ צו באגאנגען איז
 בער מיר ווילןא ,ל זיין שווערעראמאצעס קען ארפדער  .רשטיין און לויפט ווי גלאט ווי מעגלעךאפ

פיס א לאנארעגי דיין קטןאנטאק ביטע .העלפן צו בארעכטיגט איז OPWDD זא וויסן לאז איר
Door Front פון ליניע ציעארמאפאינ די רופן דורך דאגות דעראעס ראגפ מיט פטאנשאמ 

OPWDD  866-946-9733.ביי 

 כטן וועגןאטר צושאלה  טערייוו די ,גןארשלאפ צו בןאה מיר סאוו וועגן מער וויסן איר זא איצטער
 .ןפקענען העל OPWDDדיין לעבן צו נעמען איר און ווי  טאיז וואו איר וויל

 פון Door Front די דורך גיין צו איז שריט ערשטער דער -קורס  אייגענע דיין ןבאשאפ
!OPWDD 
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ציע אארמפאינ קטאקאנט פראנט טיר

 ציע ליניעאארמפאינ

 שטיצן וועגן פראגעס צו ערספענט טפראד איר אויב 1-866-946-9733 ייב ליניע ציעארמאפאינ פריי-לאפצא OPWDD די רופן
 ציעארמאפאינ די רופן אויך קענט איר .סטעיט יארק ניו אין דיסאביליטיס נטוויקלונגא מיט מענטשן ראפ באדינונגעןאון 
און זידלען אין די  פארפאלעכץ ,שווינדל ,אויפפיר ריכטיגעוועגן משוערדיק נישט  דאגותט אאויב איר ה OPWDDפון  ליניע

OPWDD סיסטעם באדינונגען. 

 איר רבינדןאפ דערא איר ארויסהעלפן צו צוגעגרייט זענען פארשטייערס ,ענגליש וואס איז נישט ךארפש אנדערע א רעדן איראויב 
 .בעטן אויף בארעכטיגט איז ציעארמאפאינ געשריבן איבערגעזעצטע .איבערזעצער ןא מיט

 7-1-1 סיסטעם רעלע יארק ניו נוצן :כקייטןאשוו הערן מיט מענטשן
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 ליאוו ןאהודס און ניקאקאט ,דיסטריקט לאפיטאק

 ןאפינעס רדאבערנ און אילאנד טעןאסט ,ברוקלין ,ומעטר

 אילאנד לאנג

 
 
 
 

 
New York 

 
 
 
 
 

 
Richmond 

 
 
 
 
 
 

 

KKiinnggss 

 
 

 

Queens NNaassssaauu 

 

SSuuffffoollkk 
 
 

 

5 

4 



 באדינונגען צו צוטריט :טיר פראנט

25 

 

 

 

 



:OPWDD ערשט מענטשן שטעלן 

26 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  שלוסאב בארעכטיגונג OPWDD די וועגן אינפארמאציע דיקותפרטי הוספה:       

 

 בקשות שלוסאב בארעכטיגונג ראפ דאקיומענטן פארלאנגט

 פאלגענדע די ,באדינונגען OWPDD ראפ בארעכטיגט זענט איר אויב שליסןאב צו כדי
פיס א לאנארעגי דיסאביליטיס אנטוויקלונג היגע דיין צו דערלאנגט זיין מוז ציעארמאפאינ
(DDRO) צונגאפשאר אפר אטארדינאואבארעכטיגונג ק: 

אינטעלעקטועל  פון אפשאצונג אן אנטהאלט וואס יאר דריי ליצטע די אין באריכט פסיכאלאגישן א •
פול )צונג אפשאונטן פון די פר ולע קיצאננעמען ייראל אריכט זאדער ב ״(טעסט IQ)״נירן אפונקצי

 (.ונטןפטייל און סובטעסט  ,אינדעקס ,לייסק

נדערדיזירט אסט א פון ריכטאב ריטיוופאינטער ןא 60, פון העכער ונטןפ IQ מיט מענטשן ראפ •
ונטן איז פג און פעלד אוו ,טאזאפמאק ,רונגערעכנט קיציירא ,פירונגאויפפטיוו אדאצונג פון אפשא

 .פארלאנגט

ן א אויף באזירט זיין קען צונגאפשא פטיוואדא א 60, אונטער ונטןפ IQ מיט מענטשן ראפ •
 ,רג געבערסאמיט ז אינטערוויון פון ציע אנגעזאמלטארמאפריכט ניצן אינאריטיוו בפאינטער

 די מענטש. און דירעקט זען איבערבליקרדס ארעק

 ,סיקאפ זיין קען צונגאפשא רוק ריאלינפדיסי־מולטי אינטערווענציע פרי א ,קינדער יונגע ראפ •
און  ךארפש (,רשטייןאפ) גניטיוואק צו טיקייטאב ונטןפ בעארפ נדערדיזירטאסט ןייאר נעמט עס אויב

 .נירןאר פונקציאטאל און מאסוצי ,פטיוואדא ,טיוואקאמיונאק

ליטעט אעציפס דערא מעדיציניש א ,ביליטיאדיס אינטעלעקטועל ווי באדינגונגען אנדערע ראפ •
 .זאגנאצו שטיצן די די רעזאלטאטןסטיש אגנאטוס און דיאס איז כולל געזונט סטאריכט וואב

אין  אריינגערעכנט זיין לאז (טעג 365 לעצטע די אין) באריכט מעדיצינישע אלגעמיינע פרישע א •

 .לע בארעכטיגונג בקשותאר אפס איז פארלאנגט אד .אלע בארעכטיגונג פארלאנגען

אז  ווייזטוואס  באריכט אנדערע אדער באריכט פסיכאלאגיש ,היסטאריע אנטוויקלונג/סאציאל א •

 22. פון עלטערדי דער מענטש איז געווארן פארקריפלט פאר 

 גיחמש / פארוואלטער זארג אצוגעגרייט דורך  (טעג 365אין די לעצטע )א סאציאל אפשאצונג  •
 לפיצירטאקוו א דורך דערא ,דערונגעןאפ נסיון און בילדונגקרייז פארוואלטער זארג טרעפן סאוו

אדער  LMSWל ארבעטער )(, סאציאQIDPסיאנאל )פראפעעל  דיסאביליטי אינטעלעקטו

LCSW,) איז וואס און ,פסיכאלאגיע אין גראד מאסטערס א מיט מענטש א אדער פסיכאלאג 
  .מיט דעם מענטש באקאנט

 די .אפשאצונג ווייטער אדער אינפארמאציע נאך דארפן קען DDRO די ,פאלן עטלעכע אין
DDRO אפשאצונגען קענען זיין געענדיקטו נאך אקען רעקאמענדירן וו. 

 DDRO היגע דיין אין קאוארדינאטאר בארעכטיגונג די מיט ארבעט איר אז רעקאמענדירן מיר
צו פארזיכערן אז איר האט דערלאנגט א פולשטענדיק בארעכטיגונג פאקאט ווען איר בעטן אן 

 .בארעכטיגונג באשלוס

 

 

 

 

 

 

 

 

  

באשלוס  ארעכטיגונגב
 טשעקליסט

 בארעכטיגונג  DDRO  דער
די  ףקאוארדינאטאר דאר

 אינפארמאציע צו באשטעטיקן
בארעכטיגט  איז מענטש א אויב
 :באדינונגען OPWDDפאר 

( ן)באריכט פסיכאלאגיש ❑
אינטעלעקטועל  אידענטיפיצירן
 פונקציאנירן

 פסיכאסאציאל באריכט ❑

 / אנטוויקלונג דאקומענטירן
 סוציאל היסטאריע

 מעדיציניש אלגעמיינע לעצטע ❑
 קעןס אר מענטשן וופאבאריכט 

ל אן אינטעלעקטואבן אה
 ביליטי אדיס

 אמענטש מיט  אר פא ❑ 
 פון שנד אנדעראצושט

 אביליטי, אל דיסאאינטעלעקטו
ליטעט אעציפמעדיציניש ס

געזונט  נעמט ארייןס אריכט וואב
 שסטיאגנאטוס און דיאסט

 געפאדערטטן וועט זיין ארעזולט
 .אזגנאצו שטיצן די די

 מעדיציניש אלגעמיינע לעצטע ❑
 קעןס אפאר מענטשן וובאריכט 

בן אן אינטעלעקטואל אה
 דיסאביליטי 

ריכט פון אב טשנדיקייויסטא ןא ❑
 אפשאצונג ירונגאויפפטיוו פאַ דא

 טןארעזולט
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צונגאשפא גנאסטישאדי

סטיש אגנאדי א .אפשאצונג סטישאגנאדי די איז בארעכטיגונג שליסןאב צו טייל קריטיש מערסט די
ה "ד)ביליטי אנטוויקלונג דיסאס 'מענטש אט פון ייטאאון ב נאטורדי  ליסןשאן צו באאפשאצונג איז געט

 (.זאגנאזייער די

א "געפינט א בארעכטיגונג אפּשאצונג פארזארגער רשימה״, וואס איז כולל OPWDD צערטיפירט 
קליניקס און די באדינונגען זיי צושטעלן, קען זיין געפינן אויף די OPWDD וועבזייטל אדער דורך 

קאנטאקטן דיין בארעכטיגונג קאוארדינאטור. צו געפינן די רשימה אנליין:  
 אויף די OPWDD היימבלאט אויף די היימבלאט, אריין אין די זוכעניש איל די הויכע רעכטע ווינקל, •

קלייבן "Eligibility" פון די רשימה פון רעזאלטאטן. קלייבן "Diagnostic Evaluation" פון די לינקע 
מעניו אונ קלייבן "Find an Eligibility Assessment Provider near you", אדער 

טיפ די פאלגענדע וועב אדרעס אין דיין אינטערנעט זוכעניש:•   
.http://opwdd.ny.gov/find-eligibility-assessment-provider 

אנגענומן מאסן פון אינטעלעקטועל און אדאפטיוו פירונג
פטיוו אדא און נירןאפונקצי אינטעלעקטועל ס'מענטש א וועגן ציעארמאפאינ צושטעלן סןאמ פאלגענדע די

 טיילן דעםאנלן צו יוו נטאיר קע .סןור בארעכטיגונג צו זיין באשלאפס איז וויכטיק אוו ,פירונג
 .צונגעןאפשאדורכפירן די  טס וועאנס וואדער קלינישא ,קטעראציע מיט דיין דארמאפאינ

נירןאפונקצי אינטעלעקטועל פון ןאסמ אנגענומן

 גאוו אינטעליגענץ פון סעריע וועכסלער די •
 גאוו בינעט-רדאפנאסט די •
גאוו נסאערפורמפּ ציאנעלאאינטערנ לייטער •
 גאוו אינטעליגענץ פון סעריע קאופמאן די •

:נירןאפונקצי אינטעלעקטועל פון מאסן ראפ כטאטראב אין נעמען צו כןאז

 צושטאנדן אין בלויז געניצט זיין קען סןאמ אינטעלעקטועל פולשטענדיק פון געבען ווייזטייל דערא קורץ •

נדערדיזירט געבען איז אוממעגלעךאוואו סט
אינטעלעקטועל  פון סאמ איינציקער די ווי סיקאפ נישט זענען ,K-BIT) (WASI שכל פון סןאמ קורץ •

נירןאפונקצי
 א פון זאכן ״אקציע״ די מיט ציעאמבינאק אין (CONTI, Leiter) טןנעמאאינסטר יירפ-ךארפש •

זענען  דערא טויב זענען ,ענגליש ניט רעדן סאוו מענטשן ראפ מעגלעך זיין וועט בעארפ IQ פולשטענדיק

 רעדן נישט.
און  ךארפש נדערעא ןא אין געגעבען זיין ניט קענען ענגליש אין פון שכל טעסטןסטאנדערדיזירט  •

שלוסאר בארעכטיגונג באפצט יך ווערן גענאדערנ

פירונג פטיוואדא פון מאסן אנגענומן
 סיסטעם ססעססמענטא פירונג פטיוואדא •
 גאוו פירונג פטיוואדא נדאווינעל •

פירונג ענדענטפינדעא פון גאוו די פון נאר פעלד סקילס ראטאמ די •

פולשטענדיק, אנדערע שכל טעסטן און/אדער אדאַפּטיוו פּירונג מיטלען זענען פאַסיק איוב זיי זענען 
נארמען. רעזולטאטן פון א דערהיינטיקט אלגעמיינע באפעלקערונג מסודר, סטאנדעריזירט און האבן 

, אבער איז געווען געגעבן איידער דער מענטש דערגרייכט ונג וואס איז נישט אויף דער רשימהמעסט
יציטן בשעת די יארן אדאַפטיוו דעפפארלייגן א היסטאריע פון , קענען זיין געניצט צו 22די עלטער פון 

טיפיש לן ארייננעמן דעם מונטשנ׳ס פאקטיש, אדאפטיוו פירונג מאס נומערן זאפון אאנטוויקלונג. 
 פירונג׳ נישטזייער בעסטער פירונג אונטער פערפעקט צושטאנדן אדער מיט הילף. 

http://www.opwdd.ny.gov/node/1024
http://opwdd.ny.gov/find-eligibility-assessment-provider
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ט אטר צוויטע
 גנאפשאצו

 

 

 
פטיוו אדא דערא אינטעלעקטועל פון אפשאצונגען טנטיקיידערה / נטאקר זא רטאדערוו איז עס :מערקאב ביטע
 .געניצט אינסטראמענטנדערדיזירט אנירן זענען באזירט אויף די לעצטע ארויסגעבנונג פון די סטאפונקצי

 ראצעספ שלוסאב בארעכטיגונג טריט3- די

 צו כטאגעמ איז און ,טריט אפשאצונג קייפל נציעןיירא קען בארעכטיגונג שליסןאב צו צעסארפ דער
 .צונגאפשאשיין און גרונטיק  א טקומאז יעדער מענטש בא פארזיכערן

 איז עס זא זיכער כןאמ צו בעטן בארעכטיגונג די איבערקוקן נעלאערספ DDRO ,טארט ערשטער דער אין

 :זאגט די בעטער אין שרייבן אז DDROדי  ,צונגאפשאך דעם ערשטער אנ .נץאג

         דער א ;באשטעטיקט איז בארעכטיגונג ליקיידערוו דערא בארעכטיגונג (א

 דערא ;דאקומענטןך אדערט נאענדיקט און פנישט געדי בקשה איז  ב(

 צונגאפשא טאטר צווייטע א ראפ געשיקט איז בקשה דיג( 

 מיטעטאק א ,איבערבליק טארט צווייטע א ראפ געשיקט איז דיין בארעכטיגונג בעטן אויב                  

ך אאון אלע נ ,לן אין דיין בעטן טעקעאטעריאצן די מאפשאנס וועט אקליניש פון
 וועט איר ,נישט בארעכטיגט זענט איר אויב .צושטעלן האט ס איראציע ווארמאפאינ

 א בעטן צו און שלוסאב דעם דיסקוטירן צו נעלאערספמיט  געגענישאב א נירןאלפ קענען

פייר הירינג אויב  מעדיקעיד אקענט אויך איצטער בעטן  איר .איבערבליק טארט דריטע
 .באדינונגעןשטיצט אב-מעדיקעידר אפאיר זוכט 

שלוס אג פון די באנזאגעשריבן  אשיקן די בעטער  וועט DDROדי  ,נץאצונג איז גאפשאט אווען די צווייטע טר

דער  אז סןיבאשל קאמיטעט דער אויב (.NOD דערא (שלוסאב פון גאנזא) סישאןדע אוו נוטיס א גערופן אויך)
 OPWDD פאר בארעכטיגט ווי גערעכנט מענטש דער ווערט ,ביליטיאדיס אנטוויקלונג א האט מענטש

ווערט  ,סן אז דער מענטש האט נישט קיין אנטוויקלונג דיסעביליטיסיאויב דער קאמיטעט באשל .באדינונגען

 :טאיר קענ ,לאאין דעם פ .באדינונגען OPWDDדער מענטש גערעכנט ווי נישט בארעכטיגט פאר 

  און  ;דאקומענטן איבערגעקוקט די און שלוסןאב די דיסקוטירן צו נעלאערספ OPWDD מיט טרעפן (א

 און ;אפשאצונגט ארט עדריט אבעטן ב( 

 (באדינונגען שטיצטאב-מעדיקעיד זוכט איר אויב) הירינג פייר מעדיקעיד א בעטן )ג

 א ,פייר הירינג איז פארלאנגט מעדיקעיד אאויב  .פציעסאלע פון די אדער א בן איינעריידער מענטש קען קל
 וועט שלוסאב פון טיץאנ די :מערקאב ביטע .טישאמאאויט סירןאפ וועט אפשאצונג טאטר עדריט

 באדינונגעןשטיצט אב-מעדיקעיד געבעטן האט מענטש דער אויב הירינג פייר מעדיקעיד א גןארשלאבלויז פ
 .רםאביליטי פאל דיסאפמענטאן אוו דעוועלאניישאל אוו דיטערמאנסמיטאדי טר אויף

זעלבסשטענדיק בארעכטיגונג איבערבליק  אן דורך אט באריכטן זענען געטאטר עדריט
 צווייטע און ערשטער די אין אריינגעמישט נישט זענען סאוו מענטשן ליצענירט פון מיטעטאק

 גיבט און בעטן בארעכטיגונג די פון איבערבליק ןא מאכט קאמיטעט דער .באריכטן טריט
ורדינאק איבערבליק  טאטר צווייטע DDRO  די צו מענדירונגעןארעק  די .ראטאא 

דער א) ראדירעקט DDRO די דורך טראכטאב זענען טאטר עדריט די פון מענדירונגעןארעק
 ,טןארעזולט די וועגן געזאגט איז ערטבע דער און א מענטש ער/זי קלייבן(

ט באריכטן אטר עדריט DDRO.שלוסן פון די אקיין ענדערונגען אין די ב נגערעכנטיירא

 .טעסאפייר הירינג ד מעדיקעידזענען געענדיקט איידער 

 טאטר עדריט
  אפשאצונג

 
 ערשטער
טראט 

 אפשאצונג
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E אפשאצונג 
און  דינונגעןאב פון עפעקטיווקייט פון

 רידנקייטפערזענלעך צופ

{ 

 
 

 

Front Door: 
 ןיירא גיין צו DDRO דיין קטןאאנטק

OPWDD פון Front Door די 

 

 
 ציעארמאפאינ קומעןאב

דעם  און OPWDD וועגן לערנען וועט איר ,ערשט
 באדינונגעןקומען אצעס צו בארפ

 
 
 
 

 
 שלוסאב בארעכטיגונג

 
 :ראפ קוואליפיצירן מוז איר ,באדינונגען און שטיצט OPWDD בור קומןאב צו

OPWDD ביליטיאדיס נטוויקלונגא א בןאה איר וועןארפ דורך ,באדינונגען 

 
 מעדיקעיד ראפ בארעכטיגונג טרעפן דורך ,באדינונגען מעדיקעיד

 
HCBS מדרגה באדערפינישן דיין פון אפשאצונג ןא דורך ,באדינונגען ווייווער 

 
 .געמאכט זיין צו שלוסאב די ראפ ראטארדינאואק בארעכטיגונג א מיט רבעטןא און ציעארמאפאינ בןייקל וועטאיר 

 

 

 
 
 

 *ליפיצירןאקוו
 נטירטאגער נישט איז בארעכטיגונג ראפ ליפיצירןאקוו *

 ןאלפ לעבן
איז כולל אויסגעקליבן 

 און באדינונגען
 רזארגערסאפ

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 צילן ✓

 טןארעזולט } געזונט ✓
 צופרידענקייט✓

 נירונגאלפ און לערנען
 ציקל שטיצן און באדינונגען

אפשאצונג  פון ראצעספ שטענדיק א
 ווי צילן זענען באדינונגעןפון 

באדערפענישן  עיינ און באגעגנט
 זענען אידענטיפיצירט

אפשאצונג און דיסקוסיע פון 
 דיין דורך באדינונגען

DDRO 

 באדינונגען
 געגעבען

 א פון הילף די מיט געמאכט
 פארוואלטער זארג
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